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लालीगरुााँस नगरपाललका 

लालीगरुााँस नगरपाललकाको राजपत्र 

खण्डः१    संख्याः ०४   लिलिः २०७५/०६/०८ 

भाग -१ 

लालीगरुााँस नगरपाललका, िेह्रथिु 

 

लालीगरुााँस नगरपाललकाको आधारभिू िथा िाध्यलिक शिक्षा ऐन, २०७५ 

नगर सभाबाट पाररि लिलिः २०७५।०५।२८ 

नगर प्रिखुबाट प्रिाणीकरण लिलिः २०७५।०६।०८ 

प्रस्िावना: नेपालको संववधान बिोशजि स्थानीय िहको शिक्षा सम्बन्धी अलधकार 
सलुनशिि गनन यस लालीगरुााँस नगरपाललकाले देिको ववकासको लालग सबै बालबाललका 
र यूवाहरुका लालग उच्च गणुस्िरीय र जीवन उपयोगी लसकाइद्वारा यस क्षेत्रिा 
आवश्यक पने दक्ष, योग्य र सीपयकु्त जनिशक्त उत्पादन गनन िथा सवनसाधारण 
जनिालाई सवनसलुभ ज्ञान ददन र संघीय लोकिाशन्त्रक गणिन्त्रात्िक व्यवस्था अनकूुल 
आि जनिाको सदाचार, शिष्टाचार नैलिकिा कायि राख्न यस नगरपाललकािा स्थापना 
हनुे िथा हाल सञ्चालन भैरहेका ववद्यालयहरुको सधुार गदै गणुस्िरीय ववद्यालय शिक्षाको 
ववकास गनन वाञ्छनीय भएकोले, 
 नेपालको संववधानको धारा २२१, अनसूुची ८ िा भएका स्थानीय 
िहको अलधकारको सूची नं. ८ िथा “स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को 
पररच्छेद ३ दफा ११ (ज) बिोशजि लालीगरुााँस नगरपाललकाको नगर सभाले यो ऐन 
बनाएको छ। 
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पररच्छेद 1 

प्रारशम्भक 

१.   संशक्षप्त नाि, ववस्िार र प्रारम्भ: (१) यस ऐनको नाि “आधारभिू िथा 
िाध्यलिक शिक्षा ऐन, २०७५” रहेको छ।   

 (२) यो ऐन लालीगरुााँस नगरपाललका क्षेत्रभर लागू हनुेछ। 

 (३) यो ऐन िरुुन्ि लागू हनुेछ। 

२.   पररभाषा: ववषय वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेिा यस ऐनिा,-   
 (क) “आधारभूि शिक्षा” भन्नाले प्रारशम्भक बाल शिक्षादेशख कक्षा आठसम्ि 

ददइने शिक्षा सम्झन ुपछन। 

 (ख) “िाध्यलिक शिक्षा” भन्नाले कक्षा नौदेशख कक्षा बाह्रसम्ि ददइने शिक्षालाई 
सम्झन ुपछन। 

 (ग) “नगरपाललका” भन्नाले लालीगरुााँस नगरपाललका, िेह्रथिुलाई सम्झन ु
पछन।  

 (घ)  “नगरसभा” भन्नाले लालीगरुााँस नगरपाललका, िेह्रथिुको नगर सभालाई 
सम्झन ुपछन। 

 (ङ) “ववद्यालय शिक्षा” भन्नाले आधारभिू र िाध्यलिक दवैु शिक्षा सम्झन ु
पछन।  

 (च) “वविेष शिक्षा” भन्नाले दृवष्टववहीन, बवहरा, बौविक अपाङ्गिा, ससु्िश्रवण वा 
अलि अिक्त अपाङ्गिा भएका बालबाललकालाई छुटै्ट सिूहिा राखी ददइने 
शिक्षा सम्झन ुपछन।  

 (छ) “प्राववलधक िथा व्यवसावयक शिक्षा” भन्नाले प्राववलधक ज्ञान र सीप भएको 
ववषयबस्िकुो लसकाइ गरी प्रववलध र व्यवसायको शिक्षा प्रदान गनन कक्षा 
नौदेशख कक्षा बाह्रसम्ि अध्यापन गराईने शिक्षालाई सम्झन ुपछन। 

 (ज) “सािदुावयक ववद्यालय” भन्नाले सिदुायको पहलिा स्थापना गररएको 
नाफा रवहि प्रकृलिका नेपाल सरकारबाट लनयलिि रुपिा अनदुान पाउन े
अनिुलि वा स्वीकृलि पाएको ववद्यालय सम्झन ुपछन। 

 (झ) “संस्थागि ववद्यालय” भन्नाले लनजी िवरबाट स्थापना भई नेपाल 
सरकारबाट अनदुान नपाउने गरी अनिुलि वा स्वीकृलि प्राप्त ववद्यालय 
सम्झन ुपछन। 
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 (ञ) “ववद्यालय किनचारी” भन्नाले सािदुावयक ववद्यालयिा कायनरि शिक्षक 
बाहेक अन्य किनचारी सम्झन ुपछन। 

 (ट) “बालबाललका” भन्नाले अठार बषन उिेर पूरा नगरेका व्यशक्तलाई सम्झन ु
पछन। 

 (ठ) “िोवकएको वा िोवकए बिोशजि” भन्नाले यस ऐन अन्िगनि बनेका 
लनयिहरुिा िोवकएको व्यहोरा सम्झन ुपछन। 

 (ड)  “अनिुलि” भन्नाले नेपाल सरकार वा यस नगरपाललकाले स्थायी स्वीकृलि 
प्रदान गरी नसकेको कुनै लनशिि स्थान वा क्षेत्रिा ववद्यालय सञ्चालन 
गनन वा कक्षा थप गनन ददएको अस्थायी स्वीकृलिलाई सम्झन ुपछन। 

 (ढ) “स्वीकृलि” भन्नाले िोवकए बिोशजिको सिन पूरा गरेको ववद्यालयलाई 
नेपाल सरकार वा नगरपाललकाले प्रदान गरेको स्थायी स्वीकृलिलाई 
सम्झन ुपछन। 

 (ण)  “आवासीय ववद्यालय” भन्नाले नेपाल सरकार वा नगरपाललकाबाट 
आवासीय ववद्यालयको रुपिा स्वीकृलि प्रदान गररएको ववद्यालयलाई 
सम्झन ुपछन। 

 (ि)  “िैशक्षक गठुी” भन्नाले ववद्यालय सञ्चालन गननका लालग कुनै व्यशक्तले 
नाफा रवहि उद्देश्यले स्थापना गरेको सावनजलनक वा लनजी गठुी सम्झन ु
पछन। 

  (थ) “प्रारशम्भक बाल शिक्षा” भन्नाले चार बषनिलुनका बालबाललकाहरुलाई 
ददईने एक बषनको प्रारशम्भक बाल शिक्षा सम्झन ुपछन।  

 (द)  “स्थायी आवासीय अनिुलि” भन्नाले ववदेिी िलुकुले कुनै सिन िोकी वा 
सो िलुकुिा स्थायी रुपिा बसोबास गनन पाउने गरी नेपाली नागररकलाई 
उपलब्ध गराएको डाइभरलसटी इलिग्रणे्ट लभसा (डी.भी), परिानेन्ट 
रेशजडेन्ट लभसा (पी.आर) वा लग्रन काडन सम्झन ु पछन र सो िब्दले 
नेपाली नागररकलाई ववदेििा स्थायी रुपिा बसोबास गनन ददइएको 
जनुसकैु नािको स्थायी आवासीय अनिुलि सिेिलाई जनाउाँछ।  

 (ध)  “नगर शिक्षा सलिलि” भन्नाले यस ऐनको दफा ९ बिोशजिको नगर 
शिक्षा सलिलिलाई सम्झन ुपछन। 
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 (न)  “वडा शिक्षा सलिलि” भन्नाले यस ऐनको दफा २१ अनसुारको वडा 
शिक्षा सलिलिलाई सम्झन ुपछन। 

 (प) “ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि” भन्नाले यस ऐनको दफा १९ अनसुारको 
सलिलिलाई सम्झन ुपछन। 

 (फ)  “अलभभावक” भन्नाले ववद्यालयिा अध्ययनरि ववद्याथीका अलभभावक भलन 
ववद्यालयको अलभलेखिा जलनएका व्यशक्त सम्झन ुपछन सो िब्दले दफा 
१९ को प्रयोजनका लालग ववद्याथीका बाब,ु  आिा, बाजे, बजै, दाज,ु दददी 
र त्यस्िा अलभभावक नभएको ववद्याथीको हकिा संरक्षकत्व प्रदान गने 
व्यशक्तलाई सिेि जनाउाँछ। 

 

पररच्छेद 2 

अनिुलि ललन ुपने 

३.  ववद्यालय खोल्न अनिुलि ललन ुपने: (१) कुनै नेपाली नागररकहरुको सिदुायले 
सािदुावयक ववद्यालय वा िैशक्षक गठुी अन्िगनि संस्थागि ववद्यालय खोल्न 
चाहेिा िोवकएको वववरण खलुाई नगर प्रिखु सिक्ष अनिुलिको लालग लनवेदन 
ददन ुपनेछ।   

  (2) उपदफा (१) बिोशजि लनवेदन परेिा सो लनवेदन उपर आवश्यक 
जााँचबझु गदान ववद्यालय खोल्न अनिुलि ददन िनालसब देशखएिा िोवकएको सिन, 
बन्देज पालना गने गरी वडा शिक्षा सलिलिको लसफाररसिा नगरपाललकाले 
अनिुलि ददनेछ। 

  (3) उपदफा (२) बिोशजि अनिुलि ललई खोललएको ववद्यालयले 
िोवकएको सिन, बन्देज पालना गरेको देशखएिा वडा शिक्षा सलिलिको 
लसफाररसिा नगरपाललकाले स्वीकृलि प्रदान गनेछ। 

  (4) यो ऐन प्रारम्भ हुाँदाको बखि कम्पनीको रुपिा सञ्चालनिा 
रहेका ववद्यालयहरुले चाहेिाकम्पनी खारेज गरी िैशक्षक गठुी अन्िगनि 
ववद्यालय सञ्चालन गनन नगर प्रिखु सिक्ष लनवेदन ददन सक्नेछ।  

  (5) उपदफा (४) बिोशजि लनवेदन परेिा िोवकएको अलधकारीले सो 
लनवेदन उपर आवश्यक जााँचबझु गनेछ र जााँचबझु गदान लनवेदन ददने 
ववद्यालयको िाग िनालसब देशखएिा िाग बिोशजि ववद्यालय सञ्चालन गनन 
वडा शिक्षा सलिलिको लसफाररसिा नगरपाललकाले पनुः अनिुलि िथा स्वीकृलि 
ददनेछ। 
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  (6) उपदफा (२) (३) र (५) िा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापलन 
देहायको ववद्यालयलाई िैशक्षक गठुीको रुपिा सञ्चालन गनन पाउने गरी अनिुलि 
वा स्वीकृलि ददन पाइने छैन। 

  (क) सरकारी वा सावनजलनक भवनिा सञ्चालन भएका ववद्यालय, 

  (ख) सरकारी वा सावनजलनक जग्गािा भवन बनाइ सञ्चालन भएका 
ववद्यालय, 

   (ग) कुनै व्यशक्त वा संस्थाले ववद्यालयको नाििा भवन वा जग्गा दान 
दािव्य ददएकोिा सो भवनिा वा त्यस्िो जग्गािा भवन बनाई सञ्चालन 
भएको ववद्यालय  

   (7) यस ऐन वा अन्य प्रचललि कानूनिा जनुसकैु कुरा लेशखएको 
भएिा पलन िैशक्षक गठुी अन्िगनि ववद्यालय सञ्चालन गदान देहाय बिोशजि गनुन 
पनेछ 

  (क) िैशक्षक गठुी सञ्चालन गने गठुी (ट्रवष्ट) संगदठि संस्थाको रुपिा 
हनु ुपने। 

  (ख) िैशक्षक गठुी सञ्चालन गदान ट्रवष्टिा सावनजलनक गठुी भए कम्िीिा 
पााँचजना र लनजी गठुी भए कम्िीिा िीनजना सदस्य हनु ुपने। 

  (ग) िैशक्षक गठुीको आय ब्ययको लेखा िोवकए बिोशजि खडा गरी 
िान्यिा प्राप्त लेखापरीक्षकबाट लेखापरीक्षण गराउन ुपने। 

  (घ) िैशक्षक गठुीिा ित्काल कायि रहेका ट्रवष्टले आफ्नो जीवनकालिै 
वा िेषपलछ गदुठयारको रुपिा काि गने आफ्नो उत्तरालधकारी िोक्न 
सक्नेछ िर सावनजलनक िैशक्षक गठुीको हकिा त्यस्िो उत्तरालधकारी 
िोक्दा नगरपाललकाको पूवन स्वीकृलि ललन ुपनेछ। 

   (8) सािाशजक, परोपकारी वा कल्याणकारी संस्थाले िनुाफा रवहि 
उद्देश्य राखी ववद्यालय सञ्चालन गनन चाहेिा िोवकएको अलधकारीबाट स्वीकृलि 
ललई सावनजलनक िैशक्षक गठुी अन्िगनि ववद्यालय सञ्चालन गनन सक्नेछ। 

   (9) उपदफा (८) बिोशजि सञ्चाललि ववद्यालयले पालना गनुन पने 
ििन र अन्य व्यवस्था िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

   (10) िालथ उल्लेशखि उपदफाहरुिा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए 
िापलन कुनै ववदेिी शिक्षण संस्थासाँग सम्बन्धन गने गरी कसैलाई पलन 
ववद्यालय खोल्न अनिुलि वा स्वीकृलि ददइने छैन िर नेपाल सरकारसाँग 
सम्झौिा भएिा त्यस्िा ववद्यालयहरुलाई पलन अनिुलि ददन बाधा पने छैन। 
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यसरी सञ्चाललि ववद्यालयहरुलाई नेपाल सरकारले जनुसकैु सियिा बन्द गनन 
सक्नेछ। 

   (11) ववद्यालय सञ्चालन सम्वन्धी अन्य कुरा िोवकए बिोशजि 
हनुेछ। 

४.  परीक्षाको सञ्चालन: ववद्यालयिा ववलभन्न िहको शिक्षा उत्तीणन िथा योग्यिाका 
लालग परीक्षाको सञ्चालन िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

५. िाध्यलिक शिक्षाको प्रकार: िाध्यलिक शिक्षाका प्रकार देहाय बिोशजि हनु े
छन:् 

  (क) साधारण िाध्यलिक शिक्षा 
  (ख) भाषागि िाध्यलिक शिक्षा 
  (ग) प्राववलधक िथा व्यवसावयक िाध्यलिक शिक्षा 
६.  वविेष शिक्षा, सिावेिी शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, लनरन्िर शिक्षा, दूर शिक्षा 

िथा खलुा शिक्षा सञ्चालन सम्बन्धी व्यवस्था: नगरपाललकाले आवश्यक 
पूवानधारको व्यवस्था गरी वविेष शिक्षा, सिावेिी शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, 
लनरन्िर शिक्षा र दूर शिक्षा सञ्चालनको व्यवस्था गनन सक्नेछ। 

७.   शिक्षाको िाध्यि: (१) ववद्यालयिा शिक्षाको िाध्यि नेपाली भाषा, अंग्रेजी 
भाषा वा दवैु हनुेछ।   

  (२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापलन देहायको 
अवस्थािा ववद्यालयिा शिक्षाको िाध्यि देहाय बिोशजि हनु सक्नेछ: 

  (क) आधारभूि शिक्षा िािभृाषािा ददन सवकनेछ। 

  (ख) गैर नेपाली नागररकले नेपालको ववद्यालयिा अध्ययन गदान 
अलनवायन नेपाली ववषयको सट्टा अन्य कुन ैभाषाको ववषय अध्ययन 
गनन सक्नेछ। 

  (ग) भाषा ववषयको अध्ययन गराउाँदा शिक्षाको िाध्यि सोही भाषा 
हनु सक्नेछ। 

  (घ) अलनवायन अङ्ग्ग्रजेी ववषय अध्ययन गराउाँदा िाध्यि अङ्ग्ग्रजेी 
भाषािा न ैहनु ुपनेछ। 

८.  ववद्यालयको पाठ्यक्रि र पाठ्यपसु्िक: ववद्यालयले नेपाल सरकारले िोकेको 
न्यूनिि िापदण्ड नघट्न ेगरी लसकाइ उपलशब्ध हााँलसल हनुे गरी अध्ययन 
अध्यापन गराउन ुपनेछ।ववद्यालयले िोवकएको िापदण्ड लभत्र रही स्थानीय 
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पाठ्यक्रि र पाठ्यपसु्िक लाग ु गनन सक्नेछ।सो प्रयोजनको लालग 
नगरपाललकाले स्थानीय पाठ्यक्रि ववकास केन्र गठन गनन सक्नेछ। 

पररच्छेद 3 

शिक्षा सम्वन्धी संरचनागि व्यवस्था 
९. नगर शिक्षा सलिलि: (१) नगरपाललका क्षेत्रलभत्र सञ्चालन हनु े ववद्यालयको 

रेखदेख, सिन्वय, व्यवस्थापन गने कािको लालग देहाय बिोशजिको एक 
नगर शिक्षा सलिलि रहने छ: 

 (क) नगर प्रिखु       -अध्यक्ष  

 (ख) नगर कायनपाललकाले िोकेको नगर कायनपाललका  

      सदस्य िध्येबाट एकजना       -सदस्य 

  (ग) प्रिखु प्रिासकीय अलधकृि वा लनजले  

      िोकेको अलधकृि स्िरको प्रलिलनलध       -सदस्य                                                                      

  (घ) नगरपाललका क्षेत्रलभत्रको वररष्ठिि श्रोि व्यशक्त       -सदस्य 

  (ङ) नगर कायनपाललकाले िोकेको नगर सभाका िवहला 
      सदस्यहरुिध्येबाट एकजना        -सदस्य         

  (च) नगर शिक्षा सलिलिबाट िनोलनि सम्वशन्धि नगरपाललका 
क्षेत्रलभत्र रहेका सािदुावयक िथा संस्थागि ववद्यालयको  
प्रधानाध्यापकहरुिध्येवाट एकजना र िवहला शिक्षकहरु िध्येवाट 
एकजना गरी दईुजना         -सदस्य 

  (छ) सम्वशन्धि नगरपाललका क्षेत्रलभत्र रहेका ववद्यालय व्यवस्थापन 
सलिलिका अध्यक्षहरुिध्येबाट नगर शिक्षा सलिलिले िनोलनि गरेको 
एकजना           -सदस्य  

  (ज) स्थानीय सिाजसेवी वा शिक्षाप्रिेी, दललि वा 
अल्पसंख्यकहरुिध्येबाट नगर शिक्षा सलिलिले िनोलनि गरेको 
एकजना          -सदस्य 

  (झ) सािदुावयक ववद्यालयका शिक्षकहरुिध्येबाट नगर शिक्षा 
सलिलिले िनोलनि गरेको एकजना        -सदस्य 

  (ञ) नगरपाललकाको शिक्षा अलधकृि             -सदस्य सशचव  

 िर, नगरपाललकाको शिक्षा अलधकृि अनपुशस्थि भएिा सलिलिले उपयकु्त 
सदस्यलाई सदस्य सशचव िोक्न सक्नेछ। 
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 (२) शिक्षा सलिलिका पदेन सदस्यहरु बाहेक िनोलनि सदस्यहरुको कायनकाल 
िीन वषनको हनुेछ। 

  (३) उपदफा (१) अन्िगनि िनोलनि सदस्यले र अन्य सदस्यले आफ्नो 
पदीय आचरण पूरा नगरेिा जनुसकैु सियिा पलन हटाउन वा बखानस्ि गनन 
सवकनेछ। िर, त्यसरी हटाउाँदा वा बखानस्ि गनुन अगालड िनालसब 
स्पष्टीकरणको िौकाबाट बशञ्चि गररने छैन। 

 (४) नगर शिक्षा सलिलिको काि, किनव्य र अलधकार देहाय बिोशजि हनुेछ: 
    (क) नगरपाललका क्षेत्रलभत्रको शिक्षा सम्बन्धी कायनयोजना ियार गने। 

(ख) आफ्नो कायनक्षेत्रलभत्र ववद्यालय सञ्चालनका लालग अनिुलि, 

स्वीकृलि, ववद्यालय  साने र गाभ्न ेसम्बन्धी नगरपाललकालाई आवश्यक 
राय/सल्लाह प्रदान गने। 

  (ग) नगरपाललका क्षेत्रलभत्रका ववद्यालयहरुलाई आलथनक अनदुान 
सम्बन्धी आवश्यक श्रोिको खोजी गने। 

  (घ) नगरपाललका क्षेत्रलभत्र सञ्चालन हनुे परीक्षालाई ियानददि  र भय 
रवहि बनाउन सहयोग गने। 

  (ङ) ववद्यालयहरुको लेखापरीक्षण गनन लेखापरीक्षकको लनयशुक्त गने र 
पाररश्रलिक िोक्ने। 

  (च) नगरपाललका क्षेत्रलभत्र ित्काल स्थापना भएका आफ्नो श्रोििा 
सञ्चाललि सािदुावयक ववद्यालयहरुको  शिक्षक दरबन्दी, सेवा, सवुवधा 
र सिनहरु स्वीकृि गनन सक्ने। 

  (छ) ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिहरुलाई आवश्यक लनदेिन ददई 
जागरुक र सजग गराउने। 

  (ज) ववद्यालयको लालग आवश्यक साधन श्रोि जटुाउने र त्यसको 
पररचालन गने, गराउने। 

  (झ) ववद्यालयिा हनुे अलभभावक र शिक्षकबीच कुनै वववाद भएिा 
सोको सिाधान गने। 

  (ञ) शिक्षाको गणुस्िर कायि राख्न आवश्यक सूचक ववकास गने र 
प्रगलि िूल्याङ्कन गने। 

  (ट) ववद्यालयको सािाशजक परीक्षण गराउने।  
  (ठ) सािदुावयक ववद्यालयहरुका शिक्षक िथा किनचारी व्यवस्थापनका 

लालग लनयशुक्त, सरुवा, पदस्थापन, काज र दरबन्दी लिलान गने। 
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  (ड) ववद्यालयको सपुररवेक्षण िथा अनगुिन गने, गराउने। 

  (ढ) िैशक्षक गठुीसाँग गने सम्झौिाका सिनहरु लनधानरण गने। 

  (ण) िैशक्षक संस्था र शिक्षासाँग आवि शिक्षक, किनचारीहरुलाई 
कािको आधारिा आवश्यक परुस्कार, नलसहि, दण्ड, सजायको 
व्यवस्था गरी कायानन्वयन गने, गराउने। 

  (ि) ववषय वविेषज्ञहरुको छनोट गरेर सोको सूची प्रकािन गने। 

  (थ) अन्य िोवकए बिोशजिका आवश्यक कायनहरु गने। 

 (५) नगर शिक्षा अलधकृि: (क) नगरपाललकािा कायनरि नगर शिक्षा अलधकृि 
नगर शिक्षा सलिलिको सदस्य सशचवको भलूिकािा रहनेछ।  

  (ख) नगर शिक्षा अलधकृिको काि, किनव्य र अलधकार िोवकए 
बिोशजि हनुेछ। 

१०.  नगर शिक्षा अनगुिन सलिलि: (१) ववद्यालय शिक्षाको सिग्र पक्षको अनगुिन 
गनन देहाय बिोशजि नगर शिक्षा अनगुिन सलिलि गठन हनुेछ। 

  (क)   नगर प्रिखु,        -अध्यक्ष 
  (ख) नगर सभाका सदस्यहरुिध्येबाट नगर शिक्षा अध्यक्षले 

  िोकेको एकजना ,                    -सदस्य 
  (ग)   नगर शिक्षा सलिलिले िनोलनि गरेको सािदुावयक ववद्यालयको शिक्षक 

एकजना,        -सदस्य 
  (घ)  नगर शिक्षा सलिलिले िोकेको लेखापालन सम्बन्धी ज्ञान भएका 

व्यशक्तिध्येबाट एकजना       -सदस्य 
  (ङ) अनगुिन सलिलिले िनोनयन गरेको वररष्ठ शिक्षक एकजना 

        -सदस्य 

  (च) ववद्यालय लनरीक्षक/श्रोि व्यशक्त                    -सदस्य सशचव 

 (२) शिक्षा अनगुिन सलिलिको काि, किनव्य र अलधकार िोवकए बिोशजि 
हनुेछ। 

११.  घमु्िी ववद्यालय सञ्चालन गनन सक्ने: नगरपाललकाको िफन बाट वािावरणीय िथा 
प्राकृलिक प्रकोपका कारण लसशजनि सिस्याहरुको पवहचान गरी िोवकए 
बिोशजिको घमु्िी ववद्यालयहरु सञ्चालन गनन सवकनेछ।  

१२.  सािदुावयक लसकाई केन्र सञ्चालन गनन सक्ने: नगरपाललकाको सिदुायिा 
साक्षरिा, सीप ववकास लनरन्िर लसकाई सिेिको काि गनन देहाय बिोशजिको 
व्यवस्थापन सलिलि रहनेछ: 
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  (क) सािदुावयक लसकाइ केन्र रहेको वडाको वडा अध्यक्षको रोहवरिा 
साधारणसभाबाट छालनएको व्यशक्त                 -अध्यक्ष 

  (ख) सािदुावयक लसकाइ केन्र रहेको वडा सलिलिको लसफाररसिा 
िवहला वा दललि वडा सदस्यिध्ये एकजना  -सदस्य               

  (ग) सािदुावयक लसकाइ केन्र रहेको वडाका ववद्यालयका 
शिक्षकहरुिध्ये नगरपाललकाबाट िनोलनि एकजना   -सदस्य 

  (घ) िवहला िथा बालबाललकाको क्षेत्रिा काि गने संघ/संस्थाका 
प्रलिलनलधहरुिध्येबाट नगरपाललकाले िनोलनि गरेको एकजना -सदस्य 

  (ङ) सम्बशन्धि स्रोि केन्रको स्रोि व्यशक्त   -सदस्य 

  (च) नगर शिक्षा अलधकृि    -सदस्य 

  (छ) सम्बशन्धि सािदुावयक लसकाइ केन्रका पररचाललका -सदस्य 
सशचव 

१३. सािदुावयक लसकाई केन्र अनगुिन िथा िूल्याङ्कन सलिलिः (१) नगरपाललका 
क्षेत्रलभत्र देहाय बिोशजिको एक सािदुावयक लसकाई केन्र अनगुिन िथा 
िूल्याङ्कन सलिलि रहनेछ: 

  (क) नगर प्रिखु   -अध्यक्ष 

  (ख) नगर उपप्रिखु  -सदस्य 

  (ग) नगरपाललकाको शिक्षा अलधकृि  -सदस्य 

  (घ) नगर शिक्षा सलिलिबाट िनोलनि दललि िवहला एकजना        
    -सदस्य 

  (ङ) अनौपचाररक शिक्षा अलभयान सञ्चालनसाँग सम्बशन्धि सरकारी 
िथा गैरसरकारी लनकायका प्रलिलनलधिध्येबाट सलिलिले छनोट गरेको 
एकजना     -सदस्य 

  (च) सम्बशन्धि स्रोि व्यशक्त         -सदस्य 

  (छ) नगरपाललकािा कायनरि शिक्षा िाखाको अनौपचाररक शिक्षा 
हेने अलधकारी    -सदस्य सशचव 

 (२) सािदुावयक लसकाई केन्र अनगुिन िथा िूल्यांकन सलिलिको काि, 
 किनव्य र अलधकार िोवकए बिोशजि हनुेछ। 
१४.  स्थानीय अध्यापन अनिुलि पत्र ललन ुपने: सािदुावयक ववद्यालयले आन्िररक 

श्रोिबाट शिक्षक दरवन्दीिा करारिा लनयशुक्त गनन नगरपाललकाले व्यवस्था 
गरे बिोशजि स्थानीय अध्यापन अनिुलि पत्र ललएका वा नेपाल सरकारबाट 
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अध्यापन अनिुलि पत्र ललएका व्यशक्त िात्र उम्िेद्वार हनु योग्य हनुेछन।् िर, 
कुनै िैशक्षक कायनक्रि वा अलभयानका रुपिा वा कुनै िािभृाषािा पठनपाठन 
गने प्रयोजनका लालग छनोट हनुे उम्िेद्वारहरुलाई यो दफा लागू हनुे छैन। 

१५.  अनदुानको व्यवस्था: (१) यो ऐन प्रारम्भ हुाँदाको वखि ददाँदैं आएको अनदुान 
रकििा कटौिी नहनुे गरी िोवकएको सूत्रको आधारिा नगरपाललकाले 
सािदुावयक ववद्यालयलाई अनदुान ददनेछ। िर, कुनै ववद्यालयले िोवकएको 
िैशक्षकस्िर कायि गनन नसकेिा त्यस्िा ववद्यालयलाई ददाँइदैं आएको अनदुान 
रकििा िोवकए बिोशजि कटौिी गनन वाधा पयुानएको िालनने छैन। 

  (२) सािदुावयक ववद्यालयहरुले सम्पादन गनुनपने काि िथा िैशक्षक 
गणुस्िरलाई िापन गरी नगरपाललकाले थप अनदुान उपलब्ध गराउन 
सक्नेछ। 

१६. छात्रवशृत्तको व्यवस्था गनन सक्ने: नगरपाललकाले ववद्यालयिा भनान हनुे 
ववद्याथीहरुलाई िोवकए बिोशजि छात्रवृशत्तको व्यवस्था गनन सक्नेछ। 

१७.   प्रारशम्भक बाल ववकास केन्रलाई अनदुान ददन सक्ने: नगरपाललकाले 
प्रारशम्भक बाल ववकास केन्रलाई िोवकए बिोशजिको अनदुान रकि ददन 
सक्नेछ। 

१८.  प्रारशम्भक बाल शिक्षा सम्बन्धी व्यवस्था: प्रारशम्भक बाल शिक्षाको सञ्चालन 
िथा व्यवस्थापन सम्बन्धी व्यवस्था िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

१९.   ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि: (१) सािदुावयक ववद्यालयको सञ्चालन, रेखदेख 
र व्यवस्थापन गननका लालग प्रत्येक ववद्यालयिा देहाय विोशजिको एक 
ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि रहनेछ। 

  (क) अलभभावकले आफूिध्येबाट छानी पठाएका एकजना िवहला 
सवहि चारजना     -सदस्य 

  (ख) ववद्यालय रहेको नगरपाललकाको सम्बशन्धि वडाको वडा अध्यक्ष 
वा वडा सलिलिका सदस्यहरुिध्येबाट नगर शिक्षा सलिलिले िनोनयन 
गरेको एकजना     -सदस्य 

  (ग) ववद्यालयलाई लनरन्िर सहयोग गने व्यशक्तहरुिध्येबाट नगर शिक्षा 
सलिलिले िनोलनि गरेका एकजना िवहला सवहि दईुजना 
     -सदस्य 

  (घ) ववद्यालयका शिक्षकले आफूहरुिध्येबाट छानी पठाएको एकजना 
शिक्षक प्रलिलनलध     -सदस्य 
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  (ङ) ववद्यालयका प्रधानाध्यापक               -सदस्य सशचव 

 (२) उपदफा (१) को खण्ड (क), (ख), (ग) अनसुार छालनएका वा िनोनयन 
भएका सदस्यहरुिध्येबाट नगर शिक्षा सलिलिले एकजना अध्यक्ष िोक्नेछ। 

 (३) प्राववलधक िथा व्यवसावयक ववषयिा अध्ययन वा िाललि गराइने 
िाध्यलिक ववद्यालयको ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलििा उपदफा (१) को 
अलिररक्त नगर शिक्षा सलिलिले िनोनयन गरेका नगरपाललका स्िरका उद्योग 
िथा वाशणज्य संघका एकजना प्रलिलनलध सदस्य रहने छन।्  

 (४) ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिको अध्यक्ष छनोट नभएसम्िका लालग वा 
अध्यक्षको अनपुशस्थलििा सो सलिलिका ज्येष्ठ सदस्यले बैठकको अध्यक्षिा 
गनेछ। 

 (५) वविेष शिक्षा सञ्चालन गने ववद्यालयको व्यवस्थापन सलिलििा कम्िीिा 
पचास प्रलििि सदस्यहरु अपाङ्गिा भएका व्यशक्तको अलभभावक र सिावेिी 
शिक्षा वा स्रोि कक्षा सञ्चालन गने ववद्यालयको व्यवस्थापन सलिलििा उपलब्ध 
भएसम्ि एकजना अपाङ्गिा भएका व्यशक्त सदस्य रहनेछ। 

 (६) सम्बशन्धि ववद्यालय लनरीक्षक र स्रोि व्यशक्तलाई ववद्यालय व्यवस्थापन 
सलिलिको बैठकिा भाग ललन आिन्त्रण गनन सवकनेछ। 

 (७) ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिको कायन अवलध िीन वषनको हनुेछ।  िर, 
यो ऐन प्रारम्भ हुाँदाका वखि अवलध पूरा नभएका व्यवस्थापन सलिलिले पूरा 
अवलध काि गनन बाधा पने छैन। 

 (८) व्यवस्थापन सलिलिको म्याद सिाप्त हनुभुन्दा कम्िीिा एक िवहना अगावै 
नयााँ व्यवस्थापन सलिलिको गठन प्रवक्रया अगालड बढाउन ुपनेछ। गठन हनु 
नसकेिा नगर शिक्षा सलिलिले अस्थायी सलिलि गठन गनन वा िोक्न सक्नेछ। 

 (९) व्यवस्थापन सलिलि गठन सम्बन्धी व्यवस्था: 
  (क) उपदफा (१) को खण्ड (क) बिोशजिका सदस्यहरुको चयन 

अलभभावकहरुको सवनसम्ििवाट वा सवनसम्िि हनु नसके लनवानचन 
प्रवक्रयाबाट गररनेछ। 

 (१०) संस्थागि ववद्यालयको सञ्चालन, रेखदेख र व्यवस्थापन गननका लालग 
प्रत्येक ववद्यालयिा देहायका सदस्यहरु रहेको एक ववद्यालय व्यवस्थापन 
सलिलि रहनेछ: 
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  (क) ववद्यालयको संस्थापक वा चन्दादािाहरुिध्येबाट सम्बशन्धि 
ववद्यालयको लसफाररसिा नगर शिक्षा सलिलिबाट िनोलनि भएका 
व्यशक्त        -अध्यक्ष 

  (ख) अलभभावकहरुिध्येबाट ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिले िनोलनि 
गरेको एकजना          -सदस्य 

  (ग) स्थानीय शिक्षाप्रिेी वा सिाजसेवीहरुिध्येबाट नगर शिक्षा 
सलिलिले िनोलनि गरेको एकजना िवहला सवहि दईुजना   -सदस्य 

  (घ) सम्बशन्धि ववद्यालयको शिक्षकहरुले आफूहरुिध्येबाट छानी 
पठाएको एकजना शिक्षक प्रलिलनलध       -सदस्य 

  (ङ) सम्बशन्धि वडाका जनप्रलिलनलधहरुिध्येबाट वडा सलिलिको 
लसफाररसिा नगर शिक्षा सलिलिले िनोनयन गरेको एक जना                    
           -सदस्य 

  (च) ववद्यालयको प्रधानाध्यापक                  -सदस्य सशचव 

 (११)  िनोलनि अध्यक्ष वा सदस्यको पदावलध िीन वषनको हनुेछ। त्यस्िा 
अध्यक्ष वा सदस्यले आफ्नो पद अनसुारको आचरण गरेको नदेशखएिा नगर 
शिक्षा सलिलिले लनजलाई जनुसूकै बखि पदबाट हटाउन सक्नेछ। िर, त्यसरी 
पदबाट हटाउन ुअगालड वा सलिलि ववघटन हनु ुअगालड आफ्नो सफाइ पेि 
गने िौकाबाट बशञ्चि गररने छैन। 

 (१२) सािदुावयक ववद्यालयको ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिको काि, किनव्य 
र अलधकार देहाय बिोशजि हनुेछ: 

  (क) ववद्यालय सञ्चालनका लालग प्राप्त साधन र श्रोिको पररचालन 
गने। 

   (ख) ववद्यालयको चल, अचल सम्पशत्तको लगि राख्ने, राख्न लगाउने र 
सोको सरुक्षा गने। 

  (ग) ववद्यालयको िैशक्षक, भौलिक िथा आलथनक िथ्याङ्क वववरण 
अध्यावलधक गराई राख्न।े 

  (घ) ववद्यालयको बावषनक बजेट स्वीकृि गने र त्यसको जानकारी 
नगरपाललकालाई गराउने। 

  (ङ) ववद्यालयिा स्वच्छ िैशक्षक वािावरण कायि राख्न राजनैलिक, 

धालिनक, वा साम्प्रदावयक भावनाको आधारिा ववद्यालयको वािावरण 
धलिल्याउन नददने। 



खण्ड १) संख्या ४ लालीगरुााँस नगरपाललकाको राजपत्र भाग १ लिलि २०७५/०६/०८ 

 

 

14 

 

  (च) ववद्यालयको व्यवस्थापकीय पक्षलाई व्यवशस्थि गने, गराउने। 

  (छ) शिक्षक सेवा आयोगबाट लसफाररस भएका, करारिा लनयशुक्त 
भएका र सरुवा भएका शिक्षकहरुलाई हाशजरी गराउने िथा 
रिानाको व्यवस्था गने। 

  (ज) नगर शिक्षा सलिलिले िोकेको लेखापरीक्षकबाट ववद्यालयको 
वावषनक लेखापरीक्षण गराउने। 

  (झ) लेखापरीक्षकको प्रलिवेदन नगर शिक्षा सलिलििा पेि गने। 

  (ञ) िोवकए बिोशजिको क्षेत्रसाँग सम्बशन्धि नगरपाललका र नगर 
शिक्षा सलिलिले ददएको लनदेिनहरुको पालना गने। 

  (ट) िोवकए बिोशजि दरबन्दीका शिक्षक िथा किनचारीहरुले पदीय 
आचरण अनसुारको कायनसम्पादन नगरेिा ववभागीय कारवाही गने। 

  (ठ) ववद्यालयको आन्िररक श्रोिबाट खचन व्योहोने गरी लनयशुक्त वा 
बढुवा गरेका शिक्षकको लालग सेवा सिन र सवुवधा िोक्ने र िोवकए 
बिोशजिको पाररश्रलिक िथा सवुवधाको व्यवस्था गने। 

 (१३) संस्थागि ववद्यालयको ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिको काि, किनव्य र 
अलधकार देहाय बिोशजि हनुेछ: 

  (क) ववद्यालय सञ्चालनको लालग प्राप्त साधन र श्रोिको पररचालन 
गने। 

  (ख) ववद्यालयको लालग आवश्यक भौलिक साधनको व्यवस्था   गने। 

  (ग) ववद्यालयको चल अचल सम्पशत्तको सरुक्षा र संरक्षण गने। 

  (घ) ववद्यालयिा नेपाल सरकारबाट िोवकए बिोशजिको पाठ्यक्रि 
िथा पाठ्यपसु्िक अलनवायनरुपिा लागू गने। 

  (ङ) प्रचललि कानून बिोशजि शिक्षक पदको लालग उम्िेद्वार हनु 
योग्यिा पूरा गरेका व्यशक्तलाई शिक्षक पदिा लनयशुक्त गने। 

  (च) ववद्यालयिा स्वच्छ िैशक्षक वािावरण कायि राख्न।े 

  (छ) नेपाल सरकारले िोकेको न्यूनिि िलब स्केलिा नघटाई 
शिक्षकलाई िलब ददलाउन पहल गने। 

  (ज) पदीय आचरण अनसुार कायन सम्पादन नगने शिक्षक िथा 
किनचारी उपर कानूनी कारवाही गने। 
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  (झ) प्रचललि कानूनिा उल्लेशखि व्यवस्थाका अलिररक्त 
नगरपाललकाबाट जारी शिक्षा क्षेत्रसाँग सम्बशन्धि सबै नीलि लनयि 
िथा लनदेिनहरुको पालना गने, गराउने। 

  (ञ) िैशक्षक गठुी अन्िगनि सञ्चालन भएका ववद्यालयको सञ्चालन, 

रेखदेख र व्यवस्थापन सम्बन्धी व्यवस्था िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

 (१४) ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिको अन्य काि, किनव्य, अलधकार र बैठक 
सम्बन्धी कायनववलध िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

२०. ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि ववघटन गनन सवकने: (१) कुन ै ववद्यालयको 
व्यवस्थापन सलिलिले िोवकएको शजम्िेवारी पूरा गनन नसकेको लनष्कषन वडा 
शिक्षा सलिलि वा शिक्षा अनगुिन सलिलि वा नगर शिक्षा सलिलिले लनकाली 
लसफाररस गरेिा सोको कारण खलुाई नगरपाललकाले त्यस्िो ववद्यालय 
व्यवस्थापन सलिलि िोवकएको प्रवक्रया पयुानई ववघटन गनन सक्नेछ। िर, 
त्यसरी ववघटन गनुन अशघ ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिलाई आफ्नो सफाई 
पेि गने िौका ददन ुपनेछ। 

 (२) उपदफा (१) बिोशजि ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि ववघटन भएपलछ 
अको ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि गठन नभएसम्ि वा अन्य कुनै कारणले 
ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि गठन नभएसम्ि सलिलिको काि गनन 
नगरपाललकाले एक अस्थायी ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि गठन गनन वा िोक्न 
सक्नेछ। 

 (३) यो ऐन िथा ऐन बिोशजिको लनयिावली जारी भएपलछ म्याद सिाप्त 
भएका ववद्यालयहरुले बढीिा एक िवहनालभत्र यस ऐन बिोशजि ववद्यालय 
व्यवस्थापन सलिलि गठन गरी सक्न ुपनेछ। उक्त व्यवस्थापन सलिलि गठनको 
लनशम्ि देहाय बिोशजिको “ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि गठन सहयोग सलिलि” 
गठन हनुेछ: 

  (क) नगर शिक्षा सलिलिको अध्यक्षले िोकेको व्यशक्त     -संयोजक 

  (ख) सम्बशन्धि क्षेत्रको ववद्यालय लनरीक्षक      -सदस्य 

  (ग) सम्बशन्धि क्षेत्रको श्रोि व्यशक्त       -सदस्य                                                                                          

  (घ) नगर शिक्षा सलिलिले िोकेको सम्बशन्धि वडाको जनप्रलिलनलध    
         -सदस्य 

   (ङ) सम्बशन्धि ववद्यालयको प्रधानाध्यापक               -सदस्य सशचव  
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२१.   वडा शिक्षा सलिलि: (१) नगरपाललकाको वडास्िरिा देहाय बिोशजिको वडा 
शिक्षा सलिलि गठन हनुेछ:   

  (क) सम्बशन्धि वडा सलिलिको अध्यक्ष                 -अध्यक्ष 

  (ख) वडा सलिलिका सदस्यहरुिध्येबाट सलिलिको बैठकले िोकेको 
एकजना         -सदस्य 

  (ग) वडालभत्रको अगवुा ववद्यालयको प्रधानाध्यापक        -सदस्य 

  (घ) नगर कायनपाललकाका सदस्यहरुिध्येबाट नगरपाललकाले िनोलनि 
गरेको एकजना          -सदस्य 

  (ङ) वडालभत्रका शिक्षाप्रिीहरुिध्येबाट नगर शिक्षा सलिलिले िोकेको 
एकजना िवहला सिेि दईुजना        -सदस्य 

  (च) सम्बशन्धि वडाको वडा सशचव                -सदस्य सशचव 

 वडा शिक्षा सलिलिको बैठकिा आवश्यकिा अनसुार ववद्यालय लनरीक्षक र 
स्रोि व्यशक्तलाई आिन्त्रण गनन सवकनेछ।  

 (२) वडा शिक्षा सलिलिको काि, किनव्य र अलधकार िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

 
पररच्छेद 4 

कोष सम्वन्धी व्यवस्था 
२२. नगर शिक्षा ववकास कोष: (१) सािदुावयक ववद्यालयको भौलिक पूवानधार 

ववकासिा सहयोग पयुानउन िथा त्यस्िा ववद्यालयिा िैशक्षक गणुस्िर अलभवृवि 
गननको लालग नगरपाललकास्िरिा एक नगर शिक्षा ववकास कोष रहनेछ। 

            (२) उपदफा (१) बिोशजिको कोषिा देहाय विोशजिको रकि 
रहनेछ: 

  (क) नेपाल सरकारबाट प्राप्त अनदुान रकि। 

  (ख) प्रदेि सरकारबाट प्राप्त अनदुान रकि। 

  (ग) नगरपाललकाबाट प्राप्त अनदुान रकि। 

  (घ) संस्थागि ववद्यालयबाट प्राप्त शिक्षा सेवा िलु्क वापिको 
     रकि। 

   (ङ) चन्दा, दान वकस आददवाट प्राप्त रकि। 

   (च) िलु्क िथा अन्य श्रोिबाट प्राप्त रकि। 

२३. कोषको सञ्चालक सलिलि: (१) कोषको सञ्चालक सलिलि गठन कायनववलधिा 
िोवकए बिोशजि हनुे छ। 
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  (२) उपदफा (१) बिोशजिको कोषको सञ्चालक सलिलिको काि, 

किनव्य र अलधकार िथा बैठक सम्बन्धी व्यवस्था कायनलबलधिा िोवकए 
बिोशजि हनुेछ। 

२४.   ववद्यालय कोष: (१) प्रत्येक ववद्यालयिा एउटा ववद्यालय कोष हनुेछ, जसिा 
देहाय बिोशजिको श्रोिबाट प्राप्त रकि सो कोषिा दाशखला हनुेछ: 

   (क) नेपाल सरकार, प्रादेशिक सरकार र नगरपाललकाबाट प्राप्त 
      रकि। 

   (ख) नगरपाललका शिक्षा कोषबाट प्राप्त रकि। 

   (ग) िलु्क िथा सहयोगबाट प्राप्त रकि। 

   (घ) चन्दा वा दान, दािब्यबाट प्राप्त रकि। 

   (ङ) अन्य कोषबाट प्राप्त रकि। 

 (२)  उपदफा (१) बिोशजिको कोषको सञ्चालन र लेखापरीक्षण िथा 
सािाशजक लेखापरीक्षण िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

पररच्छेद 5 

लनदेिन, वगीकरण 

२५.  नगरपाललकाबाट लनदेिन ददन सक्ने: (१) नगरपाललकाले िोवकएको क्षेत्रसाँग 
सम्बशन्धि आवश्यक लनदेिनहरु ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिलाई ददन 
सक्नेछ। 

  (२) उपदफा (१) बिोशजि ददएको लनदेिनको पालना गनुन ववद्यालय 
व्यवस्थापन सलिलिको किनव्य हनुेछ। 

२६.  नगरपाललकाले ववद्यालय सानन, गाभ्न, नाि पररविनन गनन वा बन्द गनन सक्ने: 
वडा शिक्षा सलिलिको लसफाररसिा नगरपाललकाले हाल सञ्चालन भई रहेका 
िीस लिनेटको वहडाइ दूरी नशजकिा रहेका कुन ैववद्यालयलाई एक स्थानबाट 
अको स्थानिा सानन वा दईु वा दईुभन्दा बढी ववद्यालयलाई गाभी एउटा 
ववद्यालय कायि गनन वा ववद्यालयको नाि पररविनन गनन वा ववद्यालय बन्द 
गनन वा िोवकएको ठाउाँ वा क्षेत्रिा ववद्यालय खोल्न वा ववद्यालयिा कक्षा 
थपघट गरी सञ्चालन गनन अनिुलि वा स्वीकृलि ददन सक्नेछ। 

२७.  ववद्यालयको सम्पशत्त: (१) सािदुावयक ववद्यालयको हकभोगिा रहेको सम्पशत्त 
सावनजलनक सम्पशत्त िालननेछ। यस ऐन बिोशजि अनिुलि वा स्वीकृलि रद्द 
गररएको वा कुनै ववद्यालयिा गालभएको सािदुावयक ववद्यालयको सम्पशत्त 
नगरपाललकाले अन्य ववद्यालयको काििा प्रयोगिा नआउन ेभएिा प्रचललि 
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कानून बिोशजि बेचलबखन गरी प्राप्त भएको रकि सम्बशन्धि नगरपाललका 
शिक्षा कोषिा जम्िा गनेछ। 

  (२) िैशक्षक गठुी अन्िगनि सञ्चाललि संस्थागि ववद्यालयको सम्पशत्त 
सोही ववद्यालयको नाििा  रहनेछ। कुनै ववद्यालय सावनजलनक िैशक्षक गठुीको 
रुपिा सञ्चालन गररएकोिा त्यस्िो ववद्यालयको सम्पशत्त सावनजलनक सम्पशत्त 
िालननेछ, र त्यस्िो सम्पशत्तको स्वरुप पररविनन गनन पाईने छैन। 

    (३) कम्पनी ऐन अन्िगनि सञ्चाललि संस्थागि ववद्यालयको सम्पशत्त 
सोही कम्पनीको नाििा रहनेछ। 

  (४) संस्थागि ववद्यालयले कुन ै वैदेशिक व्यशक्त वा संघ संस्थासाँग 
दान, दािव्यको रुपिा कुन ै वकलसिको चल अचल सम्पशत्त प्राप्त गनुन अशघ 
नेपाल सरकारको पूवन स्वीकृलि ललन ुपनेछ। 

    (५) नेपाल सरकारको स्वीकृलििा प्राप्त गरेको सम्पशत्त नेपाल 
सरकारको ववना स्वीकृलि बेचलबखन गनन वा हस्िान्िरण गनन पाईन ेछैन। 

२८.  ववद्यालयलाई छुट र सवुवधा: (१) प्रचललि कानूनिा जनुसूकै कुरा 
लेशखएको भए िापलन सािदुावयक ववद्यालय र िैशक्षक गठुीको रुपिा सञ्चाललि 
संस्थागि ववद्यालयको नाििा जनुसकैु ललखि पाररि गदान रशजषे्ट्रिन दस्िरु 
लाग्न ेछैन। 

   (२) उपदफा (१) िा लेशखएदेशख बाहेक अन्य ववद्यालयको नाििा 
कुन ैललखि पाररि गदान नेपाल सरकारले िोवकएको आधारिा रशजषे्ट्रिन दस्िरु 
छुट ददन सक्नेछ। 

    (३) सािदुावयक ववद्यालय र िैशक्षक गठुीको रुपिा सञ्चाललि 
संस्थागि ववद्यालयलाई ददईने अन्य छुट र सवुवधा िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

२९. अनिुलि वा स्वीकृलि रद्द गनन सक्ने: कुन ैसंस्थागि ववद्यालयले यो ऐन वा 
यस ऐन अन्िगनि बनेको लनयि ववपरीि अन्य कुनै काि गरेिा िोवकएको 
अलधकारीले त्यस्िो ववद्यालयलाई प्रदान गररएको अनिुलि वा स्वीकृलि रद्द 
गनेछ, िर त्यसरी अनिुलि वा स्वीकृलि रद्द गनुन अशघ सम्बशन्धि ववद्यालयलाई 
आफ्नो सफाइ पेि गने िौकाबाट वशञ्चि गररने छैन। 

३०.  ववद्यालयको वगीकरण: ववद्यालयलाई िोवकएको आधारिा वगीकरण गररनेछ। 

३१.  ववद्यालयलाई सरुशक्षि वा िाशन्ि क्षते्रको रुपिा कायि गनुन पने: (१) 
ववद्यालयिा स्विन्त्र र भयरवहि रुपिा अध्ययन, अध्यापन गने वािावरण 
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लसजनना गनन िथा ववद्यालयलभत्र कुन ैपलन वकलसिको अवाशञ्छि वक्रयाकलाप 
हनु नददने गरी ववद्यालयलाई सरुशक्षि र िाशन्ि क्षेत्र कायि गनुन पनेछ। 

    (२) उपदफा (१) बिोशजि सरुशक्षि र िाशन्ि क्षेत्र कायि गदान 
ववद्यालयले पालना गनुन पने सिन िथा िापदण्ड िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

३२. छात्रािैत्री वािावरण व्यवस्थापन/सञ्चालन: नगरपाललका क्षेत्रलभत्र सञ्चाललि 
ववद्यालयहरुिा छात्रािैत्री वािावरण लनिानणका लालग देहाय बिोशजि 
नगरपाललका स्िरीय छात्रािैत्री वािावरण संयोजन सलिलि रहनेछ: 

    (क) नगर उपप्रिखु                    -संयोजक 

    (ख) सािदुावयक िाध्यलिक ववद्यालयिा कायनरि िवहला 
 शिक्षकहरुिध्येबाट ववद्यालयले छनोट गरेको लैवङ्गक सम्पकन  
 ववन्द ुशिक्षकहरुिध्ये नगरपाललकाबाट िनोलनि एकजना    -सदस्य 

    (ग) संस्थागि िाध्यलिक ववद्यालयिा कायनरि िवहला 
 शिक्षकहरु िध्येबाट ववद्यालयले छनोट गरेको लैवङ्गक सम्पकन  ववन्द ु
शिक्षहरु िध्ये नगरपाललकाबाट िनोलनि एकजना          -सदस्य 

   (घ) नगरपाललका क्षेत्रलभत्रका सािदुावयक ववद्यालयका िाध्यलिक 
िहका प्रधानाध्यापकहरु िध्येबाट नगरपाललकाले िनोलनि गरेको 
एकजना           -सदस्य 

   (ङ) नगरपाललकाशस्थि िवहला अलधकारको क्षेत्रिा काि गने 
संघसंस्थाहरुिध्येबाट नगरपाललकाले िनोलनि गरेको एकजना -सदस्य 

   (च) नगरपाललका क्षेत्रलभत्र कायनरि िवहला स्वास्थ्यकिीहरु िध्येबाट 
नगरपाललकाले िनोलनि गरेको एकजना            -सदस्य 

  (छ) नगरपाललकाशस्थि स्रोिकेन्रको स्रोिव्यशक्त िध्येबाट 
नगरपाललकाले िनोलनि गरेको एकजना              -सदस्य 

   (ज) नगरपाललका लभत्रका ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिका अध्यक्षहरु 
िध्येबाट नगरपाललकाले िनोलनि गरेको एकजना      -सदस्य 

   (झ) सम्बशन्धि वडा सलिलिले लसफाररस गरेका दललि वा िवहला 
सदस्यिध्ये नगरपाललकाले िनोलनि गरेको एकजना एकजना    -सदस्य 

   (ञ) नगरपाललकाको शिक्षा िाखाको प्रिखु वा अलधकृि स्िरको 
किनचारी     -सदस्य सशचव 

३३.  शिक्षक अलभभावक संघ: ऐनको दफा (१९) बिोशजि गदठि व्यवस्थापन 
सलिलिले अलभभावकहरुको भेला गराई शिक्षक अलभभावक संघ गठन गनेछ। 
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३४.  ववद्यालयको सािाशजक लेखापरीक्षण सलिलि: सािदुावयक ववद्यालयको काि 
कारवाही ऐन िथा लनयिावली बिोशजि भए नभएको सम्बन्धिा प्रत्येक वषन 
िूल्याङ्कन गनन प्रत्येक ववद्यालयिा देहाय बिोशजिको एक सािाशजक 
लेखापरीक्षण सलिलि रहनेछ: 

  (क) शिक्षक अलभभावक संघको अध्यक्ष        -संयोजक 

   (ख) अध्ययनरि ववद्याथीका अलभभावकहरुिध्येबाट एकजना 
  िवहला सवहि शिक्षक अलभभावक संघले िोकेको दईुजना
                                                -सदस्य 

    (ग) सम्बशन्धि वडाको वडाध्यक्ष वा लनजले िोकेको वडा       
 सलिलिको सदस्य एकजना       -सदस्य 

  (घ) सम्बशन्धि वडा सलिलिले िोकेको लेखा लबिेषज्ञ एकजना -सदस्य 

  (ङ) सम्बशन्धि ववद्यालयको बाल क्लबको अध्यक्ष      -सदस्य 

  (च) प्रधानाध्यापकले िोकेको ववद्यालयको शिक्षक    -सदस्य सशचव 

पररच्छेद 6 

िलु्क सम्बन्धी व्यवस्था 
३५.  िलु्क सम्बन्धी व्यवस्था: (१) नेपाल सरकारले लनःिलु्क शिक्षा घोषणा गरेको 

ववद्यालय  शिक्षाका लालग सािदुावयक ववद्यालयले ववद्याथीको 
नाििा कुनै वकलसिको िलु्क ललन पाउन ेछैन।   

   (२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापलन कुनै 
अलभभावकले आफ्नो इच्छाले ददएको दान, उपहार, चन्दा वा सहयोग 
सािदुावयक ववद्यालयले ललन सक्नेछ। 

  (३) सबै बालबाललकालाई आधारभिू िहसम्िको शिक्षा अलनवायन र 
लनःिलु्क िथा िाध्यलिक िहसम्ि लनःिलु्क शिक्षा प्रदान गननको लालग 
नगरपाललकाले आवश्यक श्रोिको व्यवस्था गनेछ। 

   (४) उपदफा (१) बिोशजि लनःिलु्क शिक्षा घोषणा गरेको ववद्यालय 
शिक्षाका बाहेकको अन्य ववद्यालय शिक्षािा अध्ययन गने ववद्याथीसाँग ललइने 
िलु्क िोवकएको आधारिा लनधानरण गररनेछ। 

   (५) ववद्यालयले ववद्याथीलाई कुनै कक्षािा भनान गदान एक पटक भनान 
िलु्क ललई सकेपलछ पनु: सोही ववद्यालयले अको कक्षािा भनान गननको लालग 
कुन ैवकलसिको िलु्क ललन पाउने छैन। 
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   (६) ववद्यालयको भौलिक संरचना लनिानण गननको लालग ववद्यालयले 
ववद्याथीसाँग कुनै वकलसिको िलु्क ललन पाउन ेछैन। 

  (७) संस्थागि ववद्यालयले ववद्याथीसाँग ललन पाउने िलु्क िोवकएको 
अलधकारीबाट स्वीकृि गराई लनधानरण गनुन पनेछ। त्यसरी िलु्क लनधानरण 
सम्बन्धिा स्वीकृलि ददाँदा िोवकएको अलधकारीले ववद्यालयबाट उपलब्ध 
गराएको सवुवधाको आधारिा ददनेछ। 

  (८) कुनै ववद्यालयले यस ऐन लबपरीि ववद्याथीसाँग कुनै िलु्क ललएिा 
िोवकएको अलधकारीले त्यस्िो िलु्क सम्बशन्धि ववद्याथीलाई वफिान गनन 
लगाउन ुपनेछ। 

  (९) यस ऐन ववपरीि िलु्क ललने ववद्यालयलाई िोवकएको अलधकारीले 
एक लाख रुपैयासम्ि जररवाना गनन सक्नेछ। 

   (१०) संस्थागि ववद्यालयले शिक्षा सेवा िलु्क वापि देहाय 
विोशजिको रकि वावषनक रुपिा नगर शिक्षा ववकास कोषिा वझुाउन ुपनेछ।  

  (क) कक्षा एकदेशख िीनसम्ि स्वीकृि प्राप्त ववद्यालयले रुपैया 
चारहजार। 

  (ख) कक्षा एकदेशख पााँचसम्ि स्वीकृि प्राप्त ववद्यालयले रुपैया 
पााँचहजार। 

   (ग) कक्षा एकदेशख आठसम्ि स्वीकृि प्राप्त ववद्यालयले रुपैया 
आठहजार। 

   (घ) कक्षा एकदेशख दिसम्ि स्वीकृि प्राप्त ववद्यालयले रुपैया 
दिहजार। 

पररच्छेद 7 

शिक्षक िहासंघ र पदीय आचरण 

३६.   शिक्षक िहासंघ, शिक्षक िथा किनचारीको पदीय आचरण िथा अन्य व्यवस्था: 
(१) सािदुावयक ववद्यालयका शिक्षकहरुको पेिागि हकवहिको सम्बन्धिा 
कायन गनन नगर क्षेत्रलभत्र िोवकए बिोशजि एक शिक्षक िहासंघ रहनेछ। 

    (२) देहायको अवस्थािा शिक्षक वा किनचारीलाई ववद्यालयको 
व्यवस्थापन सलिलिले पदबाट हटाउन नगरपाललकािा लसफाररस गनेछ: 

  (क) िोवकए बिोशजिको पदीय दावयत्व पूरा नगरेिा, 
   (ख) लबना सूचना लगािार पन्र ददनभन्दा बढी सिय 

 ववद्यालयिा अनपुशस्थि रहेिा,  
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   (ग) बारम्बार िादक पदाथन सेवन गरी ववद्यालयिा आएको 
 कुरा प्रिाशणि भएिा, 

   (घ) नैलिक पिन देशखने कुन ैफौजदारी अलभयोगिा  अदालिबाट 
सजाय पाएिा, 

   (ङ) सािदुावयक ववद्यालयका शिक्षक वा किनचारीले कायानलय 
 सियिा अन्यत्र अध्यापन वा काि गरेिा वा अन्य कुनै 
 व्यवसावयक वक्रयाकलाप गरेिा, 

   (च) शिक्षक वा किनचारी राजनैलिक दलको कायनकाररणी 
 सदस्य रहेको पाईएिा वा खलेुआि कुनै राजनैलिक दलको 
 पक्षिा वा ववपक्षिा बहस ववििन वा वकालि गरेको प्रिाशणि 
 भएिा, 

   (छ) शिक्षक वा किनचारीले व्यावसावयक हकवहिका नाििा 
 अिकु राजनैलिक दलको िात्र वहि वा लबरोधिा कायन गने 
 संगठनका गलिलबलधिा कायानलयको सियिा संलग्न भएिा, 

   (ज) भ्रष्टाचारजन्य अपराध गरेको प्रिाशणि भएिा ।  

  (३) उपदफा (२) बिोशजि वा अन्य िाध्यिले कुनै शिक्षक वा 
किनचारीलाई पदबाट हटाउन ुपने यथेष्ट प्रिाण प्राप्त भएिा नगरपाललकाले 
लनजलाई पदबाट हटाउन सक्नेछ, िर कायनरि शिक्षकलाई हटाउन ु अशघ 
िनालसव िावफकको स्पष्टीकरणको िौका प्रदान गररनेछ। 

 स्पष्टीकरण: यस खण्डको प्रयोजनको लालग “कायनकाररणी सलिलि” भन्नाले 
राजनैलिक दलको लबधान बिोशजि गदठि केन्रीय स्िर, प्रदेि स्िर, शजल्ला 
स्िर वा स्थानीय स्िरका कायनकाररणी सलिलि सम्झन ुपछन। 

३७.   स्थायी आवासीय अनिुलि ललन नहनुे: सािदुावयक ववद्यालयिा कायनरि शिक्षक 
वा किनचारीले कुन ैपलन देिको स्थायी आवासीय अनिुलि ललन वा त्यस्िो 
अनिुलि प्राप्त गननको लालग आवेदन ददन हदैुन। स्थायी आवासीय अनिुलि 
ललएका िथा ललन आवेदन ददने शिक्षक वा किनचारीहरुलाई दण्ड िथा सजाय 
िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

 
 

पररच्छेद 8 

योग्यिा, अयोग्यिा, लनयशुक्त, सरुवा, दरवन्दी लिलान 
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३८.  ररक्त शिक्षक पदिा करारिा लनयशुक्त गने प्रवक्रया देहाय बिोशजि हनुेछ: 
  (क) यो ऐन जारी भएको एक िवहनालभत्र नगरपाललका क्षेत्रका सबै 

आधारभिू िथा िाध्यलिक ववद्यालयहरुले ररक्त रहेका शिक्षक र 
किनचारीहरुको वववरण नगर शिक्षा सलिलििा पठाउन ुपने छ। 

  (ख) खण्ड (क) बिोशजि वववरण प्राप्त भएपलछ नगर शिक्षा सलिलिले 
ररक्त शिक्षक पद करारद्वारा पूलिन गनन स्थानीय स्िरको पत्र पलत्रकाको 
िाध्यिबाट ववज्ञापन गराउन ुपनेछ।  

  (ग) खण्ड (ख) बिोशजि ववज्ञापन गदान शिक्षक पदपूलिनका लालग कुन 
कुन परीक्षाको िररकाबाट प्रलियोलगिा हनुे हो, सो सिेि खलुाउन ु
पनेछ।  

  (घ) प्रलियोलगिािा भाग ललन चाहने उम्िेदवारले नगर शिक्षा 
सलिलिबाट लनधानररि दरखास्ि फारि भरी सलिलिले िोकेको परीक्षा 
दस्िरु दाशखला गरेको लनस्सा सवहि ववज्ञापनिा िोवकएको अवलधलभत्र 
िोवकएको स्थानिा दरखास्ि फारि बझुाउन ुपनेछ।  

  (ङ) खण्ड (घ) बिोशजि पनन आएका दरखास्ि फारिहरु छानववन 
गदान ररि पगेुको देशखएिा सम्बशन्धि उम्िेद्वारलाई परीक्षा प्रवेि पत्र 
उपलब्ध गराईनेछ, र स्वीकृि नािावलीको सूचना टााँस गररनेछ।  

  (च) यस ऐन बिोशजि ललने परीक्षा नगर शिक्षा सलिलिले िोकेको 
लिलि सिय र केन्रिा सञ्चालन हनुेछ। 

  (छ) परीक्षाको पूणानङ्क र उत्तीणानङ्क देहाय बिोशजि हनुेछ: 
    १. ललशखि परीक्षा -पूणानङ्क १००, उत्तीणानङ्क ३५ 

       २. प्रयोगात्िक परीक्षा -पूणानङ्क २५ उत्तीणानङ्क १० 

    ३. अन्िवानिान -पूणानङ्क २५ उत्तीणानङ्क १० 

  ववषयको प्रकृलि हेरी आवश्यक ठानेिा नगर शिक्षा सलिलिले 
प्रयोगात्िक परीक्षा ललन सक्नेछ। प्रयोगात्िक परीक्षा नललइएको 
अवस्थािा ललशखि परीक्षा र अन्िवानिानको अङ्कवाट िात्र िूल्याङ्कन 
गररनेछ।  

  (ज) िैशक्षक योग्यिा र िाललि व्यवस्था: 
    १. आधारभूि ववद्यालयका शिक्षकको लालग 

प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह वा सो सरहको परीक्षा  उत्तीणन 
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 गरी शिक्षा ववषयिा कम्िीिा दि िवहन े वा सो 
सरहको िाललि ललएको।  

    २. िाध्यलिक ववद्यालयको शिक्षकको लालग 
सम्बशन्धि ववषयिा स्नािक िह वा सो सरह उत्तीणन गरी शिक्षा 
ववषयिा कम्िीिा दि िवहने िाललि ललएको। 

    ३. कुन ै व्यशक्तले शिक्षा िास्त्रिफन  उल्लेशखि 
योग्यिा प्राप्त गरेको भए यस दफाको प्रयोजनका लालग िाललि 
ललएको िालननेछ।  

    ४. ववज्ञान, गशणि, अग्रेजी, लेखा, कम््यटुर, लसलभल 
इशन्जलनयररङ्ग, इलेशक्ट्रकल इशन्जलनयररङ्ग, पिपुालन वा वाली 
ववज्ञान ववषयिा आवश्यक न्यूनिि िैशक्षक योग्यिा प्राप्त गरेका 
व्यशक्तले सम्बशन्धि ववषयको शिक्षक पदको लालग ललइन े
परीक्षािा शिक्षा ववषयको िाललि नललएको भए पलन उम्िेद्वार 
हनु सक्नेछ।  

  (झ) देहायका व्यशक्तहरु शिक्षक पदिा उम्िेद्वार हनुका लालग योग्य 
हनुेछन:् 

   १. नेपाली नागररक 

   २. अठार वषन उिेर परुा भएका र चालीस वषन उिेर ननाघेका   

   ३. िगज नलबग्रकेा 
   ४. नैलिक पिन देशखने फोजदारी अलभयोगिा अदालिबाट कसरु 

नठहररएका 
   ५. भववष्यिा सरकारी नोकरी वा शिक्षक सेवाको लालग अयोग्य 

ठहररने गरी सेवाबाट बखानस्ि नभएका 
   ६. अध्यापन अनिुलि पत्र ललएका 
   ७. सम्बशन्धि िह र ववषयका लालग आवश्यक िैशक्षक योग्यिा 

भएका र िाललि ललएका 
  (ञ) शिक्षक पदका लालग ललइने परीक्षाको पाठ्यक्रि, परीक्षा प्रणाली 

र िूल्याङ्कन प्रवक्रया नगर शिक्षा सलिलिले लनधानरण गरे बिोशजि हनुेछ।  

  (ट) शिक्षक सेवालाई सिावेिी बनाउन नगरपाललका क्षेत्रिा रहेका 
ववद्यालयहरुिा ररक्त शिक्षक पद करारिा लनयशुक्त गदान पदपूलिन गने 
क्रििा पूलिन हनुे कुल पद संख्याको पैंिालीस प्रलििि पद छुट्याई सो 
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प्रलिििलाई िि ् प्रलििि िानी देहायका उम्िेद्वारहरु वीचिा िात्र 
छुट्टाछुटै्ट प्रलिस्पधान गराई पदपूलिन गररनेछ।  

    १. िवहला                     -४०% 

    २. आददवासी जनजािी           -२०% 

    ३. दललि                     -२०% 

     ४. अपाङ्गिा भएका व्यशक्तहरु      -२०%  

         िर, िालथ उल्लेख भए अनसुारको उम्िेद्वारहरुबाट दरखास्ि पनन 
नआएिा छुट्याइएका पदहरुिा खलुा प्रलिस्पधानबाट करार शिक्षक 
छनोट गररनेछ।  

  (ठ) सफल उम्िेद्वारको सूची प्रकािन गररनेः ललशखि र प्रयोगात्िक 
परीक्षा ललइएकोिा सो परीक्षा सिेिबाट उत्तीणन भई सबैभन्दा बढी 
अङ्क प्राप्त गने उम्िेद्वारहरुिध्येबाट देहायको अनपुाििा उत्तीणन 
उम्िेद्वारहरु थप गरी अन्िवानिानको लालग उम्िेद्वारहरुको नाि 
वणाननकु्रि अनसुार प्रकािन गररनेछ। 

  ररक्त पद संख्या    थप हनुे पद 
संख्या 

  १ देखी ५   - २ 

  ६ देखी १०   - ३ 

  ११ देखी १५   - ४ 

  १६ देखी २०   - ५ 

  २१ देखी २५   - ६ 

  २६ देखी ३०   - ७ 

  िर, अशन्िि क्रि संख्यािा एकजना भन्दा बढी उम्िेद्वारले बराबर अङ्क 
प्राप्त गरेिा त्यस्िा सबै उम्िेद्वारहरुको नाि प्रकािन गररनेछ िथा 
उत्तीणन हनुे उम्िेद्वारहरु पदपूलिन गररन ेआवश्यक संख्यािा नभएिा 
उत्तीणन भएजलि उम्िेद्वारहरुको नाि प्रकािन गररनेछ। ललशखि िथा 
प्रयोगात्िक परीक्षाको नलिजा प्रकाशिि गदान अन्िवानिान हनुे लिलि, सिय 
र स्थान सिेि खलुाउन ुपनेछ।  

  (ड) सफल उम्िेद्वारहरुको सूची प्रकािन भएपलछ शिक्षक छनोट 
सलिलिले उल्लेशखि उम्िेद्वारहरुको अन्िवानिान ललनको लालग सम्बशन्धि 
क्षेत्रको वविेषज्ञ सवहि रहेको एक अन्िवानिान सलिलि गठन गनेछ।  
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  (ढ) अन्िवानिानको लालग छुट्याइएको २५ अङ्क देहाय बिोशजि ददइनेछ: 
   १. अनभुव वापि प्रत्येक वषनको १ अंङ्कका दरले वढीिा ७ अङ्क, 
   २. िैशक्षक योग्यिा बापि सेवा प्रवेिका लालग िोवकएको िैशक्षक 

योग्यिाको प्रथि शे्रणी भए ३, दद्विीय शे्रणी भए २ र ििृीय 
शे्रणी भए १ अङ्कको दरले बढीिा ३ अङ्क,  

   ३. अन्िवानिान बापि बढीिा १५ अङ्क। 

   िर, अन्िवानिान वापिको अङ्क दददा कुनै उम्िेद्वारलाई ७० 
प्रलििि भन्दा बढी र ३५ प्रलििि भन्दा कि अङ्क ददनपुने 
भएिा त्यस्िो अङ्क ददनकुो स्पष्ट कारण उल्लेख गनुनपनेछ।  

  (ण) अन्िवानिानको लनलित्त छालनएका उम्िेद्वारले देहायको कारण देखाई 
अन्िवानिान सम्पन्न भएको दि ददनलभत्र अन्िवानिानको लालग उपशस्थि 
हनु नसकेको कारण र प्रिाण सवहि लनबेदन ददएिा र जााँचबझु गदान 
िनालसब देशखएिा शिक्षक छनोट सलिलिले पन्र ददनलभत्र त्यस्िो छुट 
उम्िेद्वारको अन्िवानिान ललन सक्नेछ: 

   १. भवविव्य परेिा 
   २. सरकारी कािको कारणबाट उपशस्थि हनु नसकेिा 
   ३. वकररया बस्न ुपरेिा 
   ४. सतु्केरी भएिा 
   ५. अिक्त ववरािी भएको कुरा अलधकारप्राप्त शचवकत्सकबाट 

प्रिाशणि भएिा 
  (ि) योग्यिाक्रि प्रकाशिि गनेः शिक्षक छनोट सलिलिले ललशखि 

परीक्षा र प्रयोगात्िक परीक्षा ललएको भए सो परीक्षािा सफल भएका 
उम्िेद्वारहरुले अन्िवानिानिा प्राप्त गरेको अङ्क जोडी सबै परीक्षाबाट 
सफल भएका उम्िेद्वारहरुको योग्यिाक्रि सवहिको सूची प्रकाशिि 
गनेछ। यसरी योग्यिाक्रिको आधारिा सूची प्रकािन गदान ररक्त पद 
संख्यासम्िको योग्यिािा परेका उम्िेद्वारहरुलाई लनयशुक्तको लसफाररस 
गरी ररक्त पदको १० प्रलिििले हनु आउने उम्िेद्वारको नाि बैकशल्पक 
सूचीिा सिाबेि गररनेछ।  

  (थ) लनयशुक्तको लालग लसफाररस भएका उम्िेद्वारहरुलाई करार शिक्षक 
पदिा लनयकु्त गरी कािकाज लगाउन नगर शिक्षा सलिलिले सम्बशन्धि 
ववद्यालयिा पठाउनेछ र, सोको ३० ददनलभत्र ववद्यालय व्यवस्थापन 
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सलिलिले लनज उम्िेद्वारलाई करारिा लनयशुक्त गरी कािकाज लगाउने 
छ। उक्त अवलध लभत्र लसफाररस भएको उम्िेदवारले लनयशुक्त नललएिा, 
लनजको ितृ्य ुभएिा, राशजनािा ददएिा िथा ववद्यालयिा हाशजर नभएिा 
नगर शिक्षा सलिलिले बैकशल्पक उम्िेद्वारलाई शिक्षक लनयकु्त गनन लेखी 
पठाउने छ। 

  (द) कुनै उम्िेद्वारले झटुा वववरण ददएको प्रिाशणि भएिा, परीक्षाको 
ियानदा भङ्ग गरेिा शिक्षक छनोट सलिलिले त्यस्िो उम्िेद्वारको दरखास्ि 
रि गनन सक्नेछ। साथै झटुा वववरण पेि गरेको प्रिाशणि भएिा 
लसफाररस वा लनयकु्त भैसकेको भए लसफाररस वा लनयशुक्त बदर हनुेछ।  

३९. शिक्षक ववद्याथीको अनपुाि लिलाउन ु पने: नगरपाललकाले प्रत्येक ववद्यालयिा 
लनयलिि अध्ययन गने ववद्याथी संख्या र ववषयको आधारिा िोवकए बिोशजि 
ववद्याथी िथा शिक्षकको अनपुाि कायि गनुन पनेछ। 

४०. शिक्षकलाई अन्य काििा लगाउन नहनुे: (१) सािदुावयक ववद्यालयको 
शिक्षकलाई शिक्षा प्रदान गने वा ववद्यालय प्रिासन सम्बन्धी काििा बाहेक 
अन्य काििा लगाउन ुहदैुन। 

   (२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापलन ववद्यालयको 
पठनपाठनिा बाधा नपने गरी रावष्ट्रय जागरण, लनबानचन सम्बन्धी काि, दैवी 
प्रकोप उिार वा नेपाल सरकार र नगरपाललकाले  िोकेको अन्य कुनै काििा 
खटाउन सवकनेछ। 

४१.  अदालिको आदेिबाट पनुः बहाली हनु सक्ने: (१) दफा ३६ िा उल्लेशखि 
भएका कुनै वा केही आरोपिा सजाय भई नोकरीबाट हटाईएको वा बखानस्ि 

भएका शिक्षक/किनचारी अदालिको आदेि वा फैसला बिोशजि िात्र नोकरीिा 
पनुः बहाली हनु सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजि पनुःबहाली भएको शिक्षकले नोकरीबाट 
हटेदेशख पनुःबहाली भएको लिलिसम्िको पूरा िलब, भत्ता र िलब बवृि सिेि 
पाउनेछ। 

४२. शिक्षक िथा किनचारीको लनयशुक्त र सरुवा: (१) नगरपाललकालभत्रका 
ववद्यालयहरुिा रहेको ररक्त शिक्षक पदिा करार सेवा ललइ नगरपाललकाले 
पदपूलिन गनेछ।  

(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लालग देहायका सदस्यहरु रहेको 
एक शिक्षक छनोट सलिलि गठन गररनेछ: 
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  (क) नगर शिक्षा सलिलिको अध्यक्ष वा लनजले िोकेको नगर 

 कायनपाललकाको सदस्य   -अध्यक्ष 

  (ख) सम्बशन्धि ववद्यालयको प्रधानाध्यापक -सदस्य 

  (ग) नगरपाललकाले िोकेको सम्बशन्धि िहको ववषय लबिेषज्ञ  

 दईुजना    -सदस्य 

  (घ) नगर शिक्षा अलधकृि वा नगर शिक्षा सलिलिले िोकेको 
 अलधकृि   -सदस्य सशचव 

(३) उपदफा (२) को (ग) को सन्दभनिा ववषय वविेषज्ञको योग्यिा 
र छनोट देहाय विोशजि हनुेछ: 
 (क) आधारभूि िहको लालग कम्िीिा वी.एड वा सो सरह उिीणन गरी 

दि िवहने िाललि प्राप्त शिक्षक। 

 (ख) िाध्यलिक िहको लालग सम्वशन्धि ववषयिा एि.एड वा सो सरह 
उिीणन गरी दि िवहने िाललि प्राप्त शिक्षक। 

 (ग) प्राववलधक ववषयको शिक्षक छनोटका लालग सम्वशन्धि ववषय र 
िहका शिक्षकलाइ ववषय वविेषज्ञको रुपिा सूचीकृि गररनेछ। 

 (घ) ववषय वविेषज्ञको छनोटका लालग नगर शिक्षा सलिलिले साि 
ददनको सूचना प्रकाशिि गरी दरखास्ि आह्वान गनेछ। यसरी दरखास्ि 
आह्वान गदान परेका दरखास्िहरुिध्येबाट आवश्यक संख्यािा ववषय 

वविेषज्ञको सूची ियार गररनेछ। सूची ियार नपारे सम्ि शजल्ला शिक्षा 
सान्वय इकाइ िेह्रथिुिा रहेको ववषय वविेषज्ञको सूची प्रयोग गनन 
बाधा पगेुको िालनन ेछैन। 

 (ङ) नगरपाललकाबाट छनोट भएका ववषय वविेषज्ञको िान्य अवलध 
छनोट भएका लिलिले िीन वषनको हनुेछ।  

(४) नगर लभत्रका ववद्यालयिा कायनरि शिक्षकहरुको सरुवा नगर शिक्षा 
सलिलिले गनेछ।  

(५) सरुवा सम्बन्धी अन्य व्यवस्था संघ िथा प्रदेि कानूनिा व्यवस्था 
भए बिोशजि हनुेछ। 

(६) ववद्यालय किनचारी छनोट गनन देहायका सदस्य रहेको एक किनचारी 
छनोट सलिलि गठन गररनेछ। 

 (क) नगर शिक्षा सलिलिको अध्यक्ष वा लनजले िोकेको नगर 
कायनपाललकाको सदस्य   -अध्यक्ष 
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 (ख) नगर शिक्षा सलिलिका सदस्यहरुिध्ये नगरपाललकाले िोकेको 
एकजना     -सदस्य 

 (ग) सम्बशन्धि ववद्यालयको प्रधानाध्यापक  -सदस्य सशचव 

४३. शिक्षकको दरबन्दी लिलान: िोवकएको िापदण्डको आधारिा बढी दरबन्दी 
भएको ववद्यालयबाट कि दरबन्दी भएको ववद्यालयिा नगरपाललकाले 
िोवकएको प्रवक्रया पूरा गरी दरवन्दी सानन सक्नेछ। 

४४. संस्थागि ववद्यालयले छात्रवशृत्त उपलब्ध गराउन ु पने: (१) संस्थागि 
ववद्यालयले ववद्यालयिा भनान भएका कुल ववद्याथी संख्याको कम्िीिा दि 
प्रलििििा नघट्ने गरी िोवकए बिोशजि  आलथनक रुपिा ववपन्न, अपाङ्गिा 
भएकाहरु, िवहला, दललि वा जनजालि र अल्पसंख्यक ववद्याथीलाई छात्रवृशत्त 
उपलब्ध गराउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजिको छात्रवृशत्तको लालग ववद्याथी छनोट 
गनन प्रत्येक ववद्यालयिा ववद्यालयको प्रधानाध्यापक, नगरपाललकाको प्रलिलनलध र 
ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलििा रहेका अलभभावकको प्रलिलनलध रहेको एक 
छात्रवृशत्त छनोट सलिलि रहनेछ। 

(३) सलिलिले छनोटको लालग आधार, सिन र प्रवक्रया ियार गरी सो 
ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिबाट स्वीकृि गराई सावनजलनक सिेि गनुन पनेछ। 

(४) सलिलिले छात्रवृशत्तको लालग छनोटको नलिजा आधार सवहि 
सावनजलनक गनुन पनेछ। 

४५. िलब भत्ता नपाउन ेिथा सेवा अवलध गणना नहनुे अवस्था: दफा ४० िा 
उल्लेशखि अवस्थािा वा लनयिानसुार लबदा स्वीकृि गराई बसेको अवस्थािा 
बाहेक ववद्यालयिा अनपुशस्थि रहेका शिक्षक वा किनचारीले अनपुशस्थि 
अवलधको िलब, भत्ता पाउन े छैनन ्र त्यस्िो अवलध लनजको सेवािा सिेि 
गणना हनुे छैन। 

४६. प्रधानाध्यापक, शिक्षक िथा किनचारी सम्बन्धी व्यवस्था: (१) सािदुावयक 
ववद्यालयिा एक प्रधानाध्यापक र नगरपाललकाले स्वीकृि गरे बिोशजिको 
संख्यािा शिक्षक, किनचारीको दरबन्दी रहनेछ। प्रधानाध्यापक सम्बन्धी 
व्यवस्था देहाय बिोशजि हनुेछ: 
 (क) प्रत्येक ववद्यालयिा ववद्यालयको प्राशज्ञक िथा प्रिासकीय प्रिखुको 

रुपिा काि गनन स्वीकृि दरबन्दीिा नबढ्ने गरी एक प्रधानाध्यापकको 
पद रहने छ।  
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 (ख) आधारभिू िहको कक्षा पााँच सम्िको ववद्यालय भए कम्िीिा बाह्र 
कक्षा वा सो सरह उत्तीणन गरेको, आधारभिू िहको अन्य ववद्यालय 
भए कम्िीिा स्नािक िह वा सो सरह उत्तीणन गरेको र िाध्यलिक 
िहको ववद्यालय भए कम्िीिा स्नािकोत्तर िह वा सो सरह उत्तीणन 
गरेको, ववद्यालयिा कम्िीिा ५ वषन शिक्षण अनभुव भएको, संघीय ऐन 
िथा सो ऐन अन्िगनि बनेको लनयिावली बिोशजि शिक्षक बन्ने योग्यिा 
भएको िथा ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिले लसफाररस गरेका कम्िीिा 
िीनजना व्यशक्त िध्येबाट नगर कायनपाललकाको लनणनय बिोशजि 

एकजनालाई दईु वषनको लालग सािदुावयक ववद्यालयको प्रधानाध्यापक 
पदिा प्रिखु प्रिासकीय अलधकृिले लनयशुक्त गने छ।  

 (ग) खण्ड (ख) बिोशजि प्रधानाध्यापकको पदिा लनयशुक्त हनु ु पूवन 
लनजले दईु वषनको ववद्यालय ववकास प्रस्िाव पेि गरी शिक्षा अलधकृिसाँग 
प्रत्येक िैशक्षक सत्रको सरुुिा कायनसम्पादन करार सम्झौिा गनुन 
पनेछ।  

 (घ) कायनसम्पादन िूल्याङ्कनका आधारिा प्रधानाध्यापकको कायनकाल 
थप गनन सवकने छ। 

 (ङ) खण्ड (ख) िा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापलन देहायको 
अवस्थािा सािदुावयक ववद्यालयको प्रधानाध्यापकलाई नगर शिक्षा 
सलिलिको लसफाररसिा नगर कायनपाललकाले जनुसकैु बखि हटाउन 
सक्नेछः 
 (१) लनजको आचरण खराब रहेिा,  
 (२) ऐन िथा लनयिावली ववपरीिको कुनै काि गरेिा, 
 (३) लनजले कायनसम्पादन सम्झौिा बिोशजि काि गनन  

नसकेिा वा लनजको काि सन्िोषजनक नभएिा,  

 (४) ववद्यालयको चल अचल सम्पशत्त वहनालिना गरेिा।  

 (च) सािदुावयक ववद्यालयको कुन ै प्रधानाध्यापकलाई खण्ड (ङ) 
बिोशजिको आधारिा पदबाट हटाउन ु पने भएिा शिक्षा अलधकृिले 
त्यस्िो आधार ववद्यिान भए नभएको सम्बन्धिा जााँचबझु गरी गराई 
प्रलिवेदन ललनेछ र त्यस्िो प्रलिवेदनबाट प्रधानाध्यापकलाई हटाउनपुने 
देशखएिा पदबाट हटाउन नगर कायनपाललका सिक्ष राय सवहि पेि गनुन 
पनेछ।  
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 (छ) खण्ड (च) िा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिा पलन 
प्रधानाध्यापकलाई पदबाट हटाउन ु अशघ लनजलाई सफाइ पेस गने 

िौकाबाट बशञ्चि गररने छैन।  

 (ज) बहालवाला शिक्षक िध्येबाट छनोट भएको प्रधानाध्यापकलाई 
खण्ड (ङ) को  उपखण्ड (१) वा (२) बिोशजिको आधारिा हटाएको 
अवस्थािा लनजलाई ऐन िथा यस लनयिावली बिोशजि ववभागीय 
कारवाही सिेि गररनेछ।  

 (झ) सािदुावयक ववद्यालयको प्रधानाध्यापक ववदािा बसेिा वा कुनै 
कारणले प्रधानाध्यापकको पद ररक्त भएिा प्रधानाध्यापक उपशस्थि 
नभएसम्ि वा प्रधानाध्यापकको पदपूलिन नभएसम्िका लालग सो 
ववद्यालयिा कायनरि शिक्षकहरुिध्ये िालथल्लो शे्रणीका वररष्ठ शिक्षकले 
लनलित्त प्रधानाध्यापक भई काि गनेछ। शिक्षकको वररष्ठिा लनधानरण 
गदान देहायका आधारिा गररनेछः  

 (1) सम्बशन्धि िह र शे्रणीको िरुु लनयशुक्त लिलिको आधारिा, 
 (2) उपखण्ड (1) को आधारिा वररष्ठिा नछुवट्टएिा सोभन्दा 

िल्लो िह वा शे्रणीको लनयशुक्तको आधारिा, 
 (3) उपखण्ड (1) र (2) को आधारिा वररष्ठिा नछुवट्टएिा 

सम्बशन्धि िह र शे्रणीिा लनयशुक्त भइ हाशजर भएको लिलिको 
आधारिा, 

 (4) उपखण्ड (1), (2) र (3) को आधारिा पलन वररष्ठिा 
नछुवट्टएिा उपखण्ड (1) को लसफाररसको योग्यिाक्रिको 
आधारिा, िर खलुा, कायनक्षििा, आन्िररक बढुवा एउटै लिलििा 
भए क्रिि कायनक्षििा, प्रलियोलगिा र खलुाको क्रिलाई िान्यिा 
ददइनेछ।  

  (ञ) यस लनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिापलन 
 संस्थागि ववद्यालयको व्यवस्थापन सलिलिले यस ऐन बिोशजि 

 योग्यिा पगेुको व्यशक्तलाई प्रधानाध्यापकको लनयशुक्त गदान छुटै्ट 
 प्रकृया लनधानरण गरी लनयशुक्त गनन सक्नेछ।  

  (ट) यस ऐनिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिा पलन 
 यो ऐन प्रारम्भ हुाँदाको बखि कायनरि प्रधानाध्यापक अको 
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 प्रधानाध्यापक लनयशुक्त नभएसम्ि त्यस्िो पदिा कायिै रहन 
 सक्नेछ।  

 (२) प्रधानाध्यापकको काि, किनव्य र अलधकार: प्रधानाध्यापकको 
काि, किनव्य र अलधकार देहाय बिोशजि हनुे   छ: 

 (क) ववद्यालयिा िैशक्षक वािावरण, गणुस्िर र अनिुासन कायि 
राख्न।े 

 (ख) ववद्यालयका शिक्षक िथा किनचारीहरुसाँग सिन्वय गरी शिक्षक, 

किनचारी, ववद्याथी र अलभभावक वीच पारस्पररक सहयोगको वािावरण 
लसजनना गने। 

 (ग) ववद्यालयिा अनिुासन, सच्चररत्रिा, शिष्टिा कायि राख्न आवश्यक 
काि गने। 

 (घ) शिक्षकहरुसाँग पराििन गरी ववद्यालयिा कक्षा सञ्चालन सम्बन्धी 
कायनक्रि ियार गने िथा त्यस्िो कायनक्रि बिोशजि कक्षा सञ्चालन 
भए नभएको लनरीक्षण गने। 

 (ङ) ववद्यालयिा सरसफाइ, अलिररक्त वक्रयाकलाप आददको प्रबन्ध 
गने। 

 (च) ववद्यालयको प्रिासलनक कायनको सञ्चालन गराउने। 

 (छ) ववद्यालयिा ववद्याथी भनान गने िथा परीक्षा सञ्चालन गराउने। 

 (ज) ववद्याथीलाई स्थानान्िरण वा अन्य प्रिाणपत्र ददने। 

 (झ) ववद्यालयिा भए गरेका िहत्वपूणन काि कारवाहीको अलभलेख 
राख्न।े 

 (ञ) कुनै शिक्षक वा किनचारीले जानी जानी वा लापरवाही साथ कुनै 
काि गनानले ववद्यालयलाई हानी नोक्सानी पनन गएिा त्यस्िो हानी 
नोक्सानीको रकि िलबबाट कट्टा गरी असलु गने। 

 (ट) ववद्यालयले आफ्नै श्रोििा लनयकु्त गरेका शिक्षक वा किनचारीले 
पदीय शजम्िेवारी परुा नगरेकोिा व्यवस्थापन सलिलिको लसफाररस 
बिोशजि अवकाि लगायिका अन्य ववभागीय कायनवाही गने। 

 (ठ) शिक्षक किनचारीलाई ददइएको सजायको अलभलेख राख्न े िथा 
त्यस्िो अलभलेख नगर शिक्षा अलधकृि िथा लनरीक्षकले हेनन चाहेिा 
देखाउने। 
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 (ड) शिक्षक िथा किनचारीहरुको आचरण र कायन सम्पादन सम्बन्धी 
प्रलिवेदन नगर शिक्षा िाखा िथा व्यवस्थापन सलिलििा पेि गने। 

 (ढ) शिक्षक वा किनचारीलाई सजाय वा परुस्कार ददने सम्बन्धिा 
व्यवस्थापन सलिलि िथा नगर शिक्षा िाखािा लसफाररस गने। 

 (ण) नगर कायनपाललकाबाट लनयशुक्त एवं पदस्थापन भई आएका शिक्षक 
िथा किनचारीलाई लनयशुक्त ददई हाशजर गराई ववषय र िह अनसुारको 
कक्षा शिक्षणिा खटाउने। 

 (ि) िवहनािा कम्िीिा एकपटक शिक्षक िथा किनचारीको बैठक 
बोलाई ववद्यालयको प्राशज्ञक, भौलिक र िैशक्षक प्रिासन सम्बन्धी 
ववषयिा छलफल गरी त्यसको अलभलेख राख्न।े 

 (थ) नगरपाललकाबाट पूवन स्वीकृलि ललई अलि आवश्यक भएका 
ववषयिा ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिको लनणनय गराई ववद्यालयको 
श्रोिबाट िलब भत्ता खानेगरी शिक्षकको पद कायि गरी सो अनसुार 
पद स्वीकृलि भएका ववषयका शिक्षकको यस ऐनिा व्यवस्था भए 
बिोशजिको प्रवक्रया अपनाई पदपूलिन गरी करारिा लनयशुक्त गने र यसरी 
 लनयशुक्त भएका शिक्षक िथा किनचारीहरुको िलब सम्बन्धी प्रलिवेदन 
पाररि गनन व्यवस्थापन सलिलििा पेि गने। 

 (द) ववद्यालय भवन िथा छात्राबासको हािालभत्र कुनै वकलसिको 
अवाशञ्छि वक्रयाकलाप हनु नददने। 

 (ध) ववद्यालयको प्रभावकारी सञ्चालनका लालग वावषनक योजना बनाई 

व्यवस्थापन सलिलिबाट पाररि गरी कायानन्वयन गनन, गराउन नगर शिक्षा 
सलिलििा पेि गने।  

 (न) ववद्यालयिा अध्ययन, अध्यापन सम्बन्धी िालसक, अधन बावषनक, िथा 
वावषनक कायनक्रि बनाई कायानन्वयन गने, गराउने। 

 (प) शिक्षक वा किनचारीलाई िाललििा पठाउन व्यवस्थापन सलिलिबाट 
अनिुोदन गराई नगर शिक्षा िाखािा पठाउने। 

 (फ) ववद्यालयिा नेपाल सरकारबाट स्वीकृि पाठ्यक्रि िथा 
पाठ्यपसु्िक लाग ुगने। 

 (ब) व्यवस्थापन सलिलिले ददएको लनदेिन िथा आफूले पाएको 
अलधकार बिोशजि रकि खचन गने र आय व्ययको वहसाब राख्न ेिथा 
राख्न लगाउन ेर लेखापरीक्षण गराउने। 
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 (भ) ववद्यालयिा सञ्चालन हनुे आवलधक परीक्षा लनयलिि िथा ियानददि 
ढङ्गबाट सञ्चालन गने गराउने। 

 (ि) कुनै शिक्षकले अध्यापन गरेको ववषयिा लगािार िीन वषनसम्ि 
पन्र प्रलिििभन्दा बढी ववद्याथी असफल भएिा वा कुनै शिक्षकले 
लापरवाही वा अनिुासनहीन काि गरेिा त्यस्िो शिक्षकको दईु बषनसम्ि 
िलब रोक्का गने। 

 (य) ववद्यालयिा लनयि बिोशजिको कक्षा ललने िथा शिक्षकलाई ललन 
लगाउने। 

 (र) स्वीकृि दरबन्दीिा कायनरि शिक्षक िथा किनचारीको िलबी 
प्रलिवेदन पाररि गनन नगर शिक्षा िाखािा पठाउने। 

 (ल) ववद्यालयका शिक्षक िथा किनचारीहरुको काि, किनव्य िोक्ने। 

 (व) शिक्षा िाखा िथा व्यवस्थापन सलिलिले ददएका लनदेिन पालना 
गने, गराउने। 

 (ि) ववद्यालयको िैशक्षक प्रगलि सम्बन्धी वववरण िथा िथ्याङ्क 
िन्त्रालयद्वारा लनधानररि ढााँचा र सिय लभत्र लनरीक्षकद्वारा प्रिाशणि गराई 
नगर शिक्षा िाखािा पठाउने। 

 (ष) ववद्यालयले आफ्नो श्रोिबाट खचन व्योहोने गरी लनयकु्त भएका 
शिक्षकहरुको कायनसम्पादन िूल्याङ्कन फारि भरी व्यवस्थापन सलिलििा 
पेि गने। 

 (स) ववद्यालयका शिक्षक िथा किनचारीबाट कट्टी गरेको सञ्चय कोष, 

नागररक लगानी कोष, वविा, सािाशजक सरुक्षा कोषको रकि सम्बशन्धि 
लनकायिा पठाउन लगाउने। 

 (ह) व्यवस्थापन सलिलिबाट स्वीकृि खररद योजना अनसुार िालसािान 
िथा सेवा खररद गने। 

 (क्ष) प्रधानाध्यापक नगरपाललका, अलभभावक एवं ववद्याथी प्रलि 
शजम्िेवार हनुेछ।  

यसका लालग: 
  (१) अलभभावक एवं ववद्याथीको ववचार सवेक्षण गने। 

  (२) प्रचललि िापदण्डको पालना एवं गणुस्िरीय शिक्षाको लालग 
ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलि र प्रधानाध्यापकले शिक्षा अलधकृिसाँग 
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कायनसम्पादनकरार गरे बिोशजि प्रचललि िापदण्डको पालना एवं 
गणुस्िरीय शिक्षा  प्रत्याभूि गनुनपने। 

 (३) ववद्यालयको भौलिक क्षेत्रलभत्रका टुहरुा, अलपत्र परेका र बेसहारा, 
वविेष अवस्था भएका िथा अलि ववपन्निािा परी ववद्यालय जान नसकेका 
वा ववद्यालय छाडेका वालवाललकालाई कायनपाललका िाफन ि छात्रबशृत्त 
वा वविेष व्यवस्था गरी लनजका अलभभावक वा संरक्षकलाई सघाई 

वालवाललकालाई ववद्यालयिा ल्याउन ु प्रधानाध्यापकको शजम्िेवारी  
हनुेछ । ववद्याथीलाई अपेशक्षि िैशक्षक उपलशब्ध हालसल हनुे गरी 
लसकाउने र वटकाउन ेदावयत्व प्रधानाध्यापक र शिक्षकहरुको हनुेछ। 

(३) सहायक प्रधानाध्यापक सम्बन्धी व्यवस्थाः प्रधानाध्यापकलाई सहयोग 
पयुानउन ववद्यालयिा कायनरि शिक्षक िध्येबाट नगर शिक्षा सलिलिले 
िोकेको व्यशक्त सहायक प्रधानाध्यापक हनुेछ। 

(४) उपदफा (१) बिोशजिका प्रधानाध्यापक िथा शिक्षक, किनचारी लनयशुक्त, 

सेवाको सिन र सलुबधा सम्बन्धी अन्य व्यवस्था िोवकए बिोशजि हनुे 
छ। 

पररच्छेद 9 

ववववध 

४७. शिक्षक िथा किनचारीले पाउने ववदा िथा अन्य सेवा सवुवधा िोवकए बिोशजि 
हनुेछ। 

४८. अस्थायी करारिा शिक्षक िथा किनचारी लनयशुक्त सम्बन्धी प्रवक्रया छनोट 
सलिलिले दफा ३८ अनसुार लनधानरण गरे बिोशजि हनुेछ। 

४९. आधारभिू िह (कक्षा ८) अशन्िि परीक्षाको सञ्चालन सम्बन्धी व्यवस्था 
िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

५०. ववद्याथीलाई लनष्कासन गनन, िारीररक वा िानलसक दवु्यनवहार गनन नहनुे: 
 (१) कुन ैपलन ववद्याथीलाई ववद्यालयबाट लनष्कािन गनन पाईने छैन। 

(२) ववद्यालयिा अध्ययनरि कुनै पलन ववद्याथीलाई िारीररक वा 
िानलसक यािना ददन वा दवु्यनवहार गनन पाईने छैन। 

५१. िैशक्षक पराििन सेवा, ववदेिी िैशक्षक कायनक्रि वा शिक्षण कोषन सञ्चालन: 
(१)  कसैले पलन यस ऐन बिोशजि अनिुलि नललई िैशक्षक पराििन सेवा, 
लिज कोषन, भाषा शिक्षण कक्षा वा पूवन ियारी कक्षा वा ववदेिी िलुकुिा 
सञ्चाललि कुनै िैशक्षक कायनक्रि सञ्चालन गनन पाउने छैन। 
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(२) उपदफा (१) बिोशजि िैशक्षक कायनक्रि, िैशक्षक पराििन सेवा, 
लिज कोसन, भाषा शिक्षण कक्षा वा पूवन ियारी कक्षा वा ववदेिी िलुकुिा 
सञ्चाललि कुनै िैशक्षक कायनक्रि सञ्चालन गनन अनिुलि ललने सम्बन्धी व्यवस्था 
िोवकए बिोशजि हनुेछ। 

५२. नगरपाललका क्षते्रलभत्रका प्रत्येक ववद्यालयले बालिैत्री आचारसंवहिाको पालना 
गनुनपने: नगरपाललका क्षेत्रलभत्र सञ्चाललि सािदुावयक िथा संस्थागि ववद्यालयहरुले 
िैशक्षक सत्र िरुु भएको पन्र ददनलभत्र बालिैत्री आचार संवहिा लनिानण गरी 
ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिबाट लनणनय गराई नगर शिक्षा सलिलििा 
स्वीकृलिको लालग पेि गनुन पनेछ। सो आचार संवहिािा आवश्यकिा अनसुार 
नगर शिक्षा सलिलिले थपघट गरी लनणनय गरी सम्बशन्धि ववद्यालयलाई पालना 
गनन लनदेिन जारी गनेछ।  

५३. प्रगलि वववरण बझुाउन ुपने: ववद्यालयले प्रत्येक वषन िोवकए बिोशजिको ढााँचािा 
वववरण सवहि प्रगलि प्रलिवेदन िैशक्षक सत्र पूरा भएको एक िवहनालभत्र नगर 

कायनपाललकाको कायानलयिा बझुाउन ुपनेछ। 

५४. दण्ड सजाय: (१) कसैले ववद्यालयको चल अचल सम्पशत्त वहनालिना वा 
नोक्सान गरेिा त्यस्िो व्यशक्तलाई नगर प्रिखुले वहनालिना गरेको लबगो असलु 
उपर गरी लबगो बिोशजि जररवाना गनन सक्नेछ। 

(2) कसैले देहायका कायन गरेिा, गनन लगाएिा वा सो कायन गनन 
सहयोग पयुानएिा त्यस्िो व्यशक्तलाई कसरुको िात्रा हेरी कानूनले िोके 
बिोशजि सजाय हनुेछ। 

 (क) प्रश्न पत्रको गोपलनयिा भङ्ग गरेिा, 
 (ख) उत्तर पशुस्िका परीक्षण गदान लापरबाही वा गैर शजम्िेवारी 

    पूवनक कायन गरेिा, 
 (ग) परीक्षा केन्रिा सम्बशन्धि पदालधकारीको स्वीकृलि बेगर प्रवेि 

गनन प्रयत्न गरेिा वा प्रवेि गरेिा वा परीक्षा केन्र लनयन्त्रणिा ललई 
अियानददि काि गरेिा, 

 (घ) परीक्षाफल प्रकािनिा अलनयलिििा गरेिा, 
 (ङ) अरुको िफन बाट परीक्षा ददएिा, 
 (च) परीक्षाको ियानदा भङ्ग हनुे अन्य कुन ैकायन गरेिा, 
 (छ) ववद्याथी भनान गदान दान, उपहार वा अन्य कुनै रकि ललएिा, 
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 (ज) अनिुलि नललई कुनै िैशक्षक कायनक्रि, िैशक्षक पराििन सेवा, लिज 
कोसन, भाषा शिक्षण कक्षा िथा पूवन ियारी कक्षा सञ्चालन गरेिा, 

 (झ) अन्य कुन ैकानून ववपरीिको कायन गरे गराएिा। 

 (3) देहायका अवस्थािा लनजी श्रोिका शिक्षक बाहेक अन्य दरबन्दीका 
शिक्षकलाई पठनपाठनिा बाधा नपने गरी नगरपाललकाले 
नगरपाललकाको क्षेत्र भरी सरुवा गनन सक्नेछ। 

 (क) ववद्याथीहरुबाट कुनै शिक्षक उपर ब्यापक गनुासो आएिा, 
 (ख) स्थानीय शिक्षक भएकै कारण कायनसम्पादनिा किी किजोरी 

भएको ठहर ववद्यालय व्यवस्थापन सलिलिले गरेिा, 
 (ग) स्थानीय शिक्षक भएकै कारण बानी व्यवहार, आचरण, कुलि िथा 

नैलिक पिन देशखने वक्रयाकलाप सम्बन्धी वववाद लसजनना भएिा, 
 (4) कुनै शिक्षक, किनचारी लबना सूचना ववद्यालयिा अनपुशस्थि भएिा 

वा लबदा स्वीकृि नगराई लबदा बसेिा उक्त अबलधको िलब कट्टा गरी 
राजस्विा दाशखला गररनेछ, सो अवलधलाई सेवा अवलधिा गणना गररने 
छैन। 

५५. पनुरावेदन: नगर प्रिखुले गरेको सजायको आदेि उपर कानून बिोशजि शजल्ला 
अदालििा पैंिीस ददनलभत्र पनुरावेदन लाग्नेछ। 

५६.  लनयि बनाउने अलधकार: (1) यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन गनन नगरपाललकाले 
आवश्यक लनयि बनाउन सक्नछे। 

(2) यस ऐनको कायानन्वयनको लालग नगर कायनपाललकाले आवश्यक 
लनदेशिका िथा कायनववलध बनाई लाग ुगनन सक्नेछ। 

५७. संक्रिणकाललन व्यवस्था: (1) यस ऐनिा िोवकए बिोशजि हनुे भनी व्यवस्था 
गरेको काि लनयिावली, लनदेशिका िथा कायनववलध नआउाँदासम्ि नगर 
कायनपाललकाको लनणनयले गनन सक्नेछ। 

(2) यो ऐन जारी भएपलछ ववद्यालयिा ररक्त रहेको दरबन्दीिा 
ववज्ञापन गने अनिुलि नगरपाललकाले नगर शिक्षा सलिलिलाई ददन सक्नेछ। 

(3) यो ऐन जारी हनुभुन्दा अशघ नगर शिक्षा सलिलिको नाििा भए 
गरेका काि कारवाही यसै ऐन विोशजि भएको िालननेछ। 

५८. बाधा अड्काउ फुकाउन ेअलधकार: यो ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन गनन कुनै 
बाधा अड्काउ परेिा नगरपाललकाले त्यस्िो बाधा अड्काउ हटाउन आदेि 
जारी गनन सक्नेछ र त्यस्िो आदेि ऐनिा परे सरह िालनने छ। 
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५९. बचाउ र लाग ुनहनुे: (1) यो ऐन वा यस ऐन अन्िगनि बनेका लनयििा लेशखए 
जलि  कुरािा सोही बिोशजि र नलेशखएको कुरािा प्रचललि कानून बिोशजि 
हनुेछ। 

(2) यस ऐनिा लेशखएको कुनै कुराले पलन ववद्यालयको सम्पशत्त 
वहनालिना गरेको कसरुिा प्रचललि भ्रष्टचार लनवारण ऐन अन्िगनि कारवाही 
चलाउन बाधा पने छैन। 

(3) संववधानसाँग बाशझएको यस ऐनका दफा िथा उपदफाहरु 
बाशझएको हदसम्ि स्विः लनशस्क्रय हनुेछ। 

(4) यसअशघ कानून बिोशजि लनयकु्त शिक्षक िथा किनचारीलाई 
नेपाल सरकारले ददइदै आएको सवुवधािा कुन ैवकलसिको कटौिी गररने छैन 
िर यो व्यवस्थाले कानून बिोशजि दण्ड सजाय, र कारवाही गनन बाधा पने 
छैन। 

(5) संववधानको धारा २२६ को उपधारा २ बिोशजि प्रदेि 
काननुसाँग बाशझएिा, बाशझएको हदसम्ि सोही प्रदेि काननु बिोशजि हनुेछ। 

 
 

आज्ञाले 

बलराि लनरौला                 

प्रिखु प्रिासकीय अलधकृि 

  

 

 


